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APRESENTACAO

A CONTRATADA atesta estar alinhada com os Valores da Politica Cultural da
Secretaria de Cultura e Economia Criativa do Estado de S8o Paulo (“a Cultura como dimenséo
simbdlica da constituicdo das identidades individuais e coletivas e dos legados sociais; a
Cultura como elemento fundamental para o pleno exercicio da cidadania; a Cultura como
direito e respeito a diversidade humana; a Cultura como vetor social e econébmico para o
desenvolvimento sustentével”), e em totais condi¢des de seguir alcangando os principais
impactos e resultados que sdo diretrizes estratégicas das politicas culturais do Governo de Sao
Paulo (em resumo: a busca por “Cidaddos com pleno exercicio dos direitos culturais;
Patriménio cultural preservado e diversidade e criagdo artistica promovidas e valorizadas;
Desenvolvimento social e econémico potencializado por meio da acdo cultural; Cidaddos com
acesso pleno, em todo o Estado, aos programas, grupos artisticos e equipamentos culturais, em
toda a sua diversidade; Cidaddos com repertorio e expressao artistica e cultural ampliados e
diversificados, e mais artistas e agentes culturais capacitados; Patriménio cultural, material e
imaterial, reconhecido, preservado e usufruido; Novas obras e producGes artisticas criadas
para disponibilizacao”™).

Da mesma forma, como principio fundamental da presente proposta de Plano de
Trabalho Anual para 2019, a CONTRATADA manter-se-a alinhada as Diretrizes e a Missao
especifica de atuacdo e gestdo da Unidade de Difusdo Cultural, Bibliotecas e Leitura (UDBL) -
constituida no ambito da Secretaria de Cultura e Economia Criativa, por meio do Decreto
61.832/2016, quais sejam (em resumo):

A - Traduzir, em resultados, os valores e compromissos da Secretaria de Cultura e Economia
Criativa do Estado de Sao Paulo, proporcionando a igualdade de condicOes de acesso a bens
culturais de qualidade, por meio de estratégias de descentralizacao, circulagdo e difusdo dos bens
e dos meios de producdo cultural;

B — Por meio da sua politica de difusdo, e em parceria com outros agentes, municipios,
instituicOes, e sociedade civil organizada, a promoc¢éo do acesso a producdo cultural, através de
uma estratégia que combine a exceléncia de programas, produtos e servicos ofertados, a
ampliacdo do acesso do publico e a formacdo de novas plateias de forma descentralizada, com a
utilizacdo eficaz dos recursos, alinhada com a politica cultural para o Estado de Sao Paulo;

C — A implantagdo de novas diretrizes e politicas publicas para a promocdo de atividades
artistico-culturais, buscando ampliar e qualificar os resultados dos espagos e programas voltados
para a difusdo de bens culturais em todo o Estado, através de estratégias de desenvolvimento a
criacdo artistica, suporte a grupos artisticos profissionais, valorizacdo da producdo regional,
manutencdo de espacos de apresentacao, descentralizacdo da oferta, atividades didaticas e de
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sensibilizacdo de novas plateias, entre outras, respeitando os principios de qualidade,
transparéncia, economicidade e eficacia.

O presente Plano de Trabalho Anual para 2019 visa, assim, seguir esta orientacdo geral
especifica definida pela Unidade de Difusao Cultural, Bibliotecas e Leitura - UDBL.:

v" Incentivar a formacdo de publico e a promocao de acdes que estimulem o interesse, agucem
a curiosidade, promovam o contato e desenvolvam variadas estratégias de interagdo com 0s
diversos publicos;

Contemplar a difuséo pela circulagdo e a ampliacéo do acesso a esta producao;

Prever atividades educativas de acessibilidade e de formacéo de novas plateias;

Planejar atividades de pesquisa, aperfeicoamento e formacéo de profissionais da area;
Estimular a criacdo, o mapeamento, registro e memoria da cultura tradicional no Estado;
Ampliar o seu papel de articulador com vistas a promover troca de pesquisas, saberes e
praticas, em dialogo com circuitos nacionais e internacionais.

RS

Para atender a esta politica cultural geral estabelecida pela CONTRATANTE, e todas as
diretrizes especificas da Unidade de Difusdo Cultural, Bibliotecas e Leitura - UDBL, as
atividades do presente Plano de Trabalho Anual para 2019 estdo organizadas conforme as
seguintes diretrizes de agdo:

Difusdo da diversidade de linguagens artisticas — varios projetos incluem a programacéo de
diversas linguagens artisticas, alem de oferecer diversos géneros e modalidades em cada uma
das linguagens, com o objetivo de contemplar os diferentes gostos e interesses dos variados
nichos de plateias, nem sempre numerosas, mas igualmente importantes no universo da
formagdo de publico e no direito & fruicdo cultural. Literatura, Circo, Musica, Danga, Teatro,
dentre outras linguagens serdo contempladas em varios programas combinadamente ou em
projetos eventuais que apresentam apenas algumas destas linguagens. Nestes Ultimos casos,
sempre havera varios géneros e/ou modalidades, procurando atender a maior diversidade de
publico;

Dialogo entre Capital, Interior e Litoral — as diversas identidades culturais que compdem o
Estado de S&o Paulo ndo podem ser medidas com os parametros da Capital. E indispenséavel
respeitar as peculiaridades de cada regido, cada qual com um histdrico diferente e uma tradicédo
cultural particular. No entanto, o didlogo entre a Capital, com sua concentracdo de
experimentalismo e de grandes espetaculos, com o Interior e com o Litoral, com tradi¢bes
culturais que se reafirmam ao mesmo tempo em que geram uma producdo moderna e vibrante é
benéfico para os artistas, para o publico espectador e para a producédo cultural diversa e intensa
que caracteriza o Estado de S8o Paulo. Este dialogo ocorre escutando com a devida énfase as
vozes vindas do Interior e do Litoral e, complementarmente, oferecendo espetaculos inusitados
em suas terras, gerando um intercdmbio entre o conhecido e o novo, permitindo, também, a
ampliacdo do repertorio dos artistas e das plateias locais;
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Valorizacdo do Patrimdnio Artistico-Cultural Material e Imaterial do Estado de Sdo Paulo
- Promover a valorizacdo do Patriménio Artistico-Cultural material e imaterial do Estado de S&o
Paulo, conciliando as politicas de circulacdo e difusdo com a valorizacdo artistica permanente, a
reflexdo social e a formacdo critica relacionada a preservacdo qualificada do patrimonio
artistico-cultural do Estado;

Difusdo cultural em espacos abertos e fechados — alguns projetos programam atividades em
espacos abertos e fechados, outros em apenas algum destes tipos de espaco. Ha caracteristicas
distintas entre estes dois ambientes e, mesmo em um tipo de espaco com diversidades internas,
h& diferentes configuragdes. Os espagos abertos vao de uma simples praca sem coreto e sem
qualquer recurso cénico, até palcos sofisticados para grandes espetaculos em parques ou pragas.
Os espacos fechados vao de singelos auditérios para varias fungGes ou mesmo quadras
poliesportivas até teatros projetados especificamente para artes cénicas e/ou musica, com Varios
recursos técnicos. Os projetos estdo preparados para entender e atender as peculiaridades de cada
cidade e de cada espaco, oferecendo espetaculos apropriados para cada tipo de estrutura
existente, sem deixar a diversidade de linguagens e de géneros ou a qualidade de lado;

Dialogo entre projetos continuos e projetos eventuais — a natureza dos diversos projetos sob a
responsabilidade da CONTRATADA contempla acbes eventuais, que ocorrem em datas
especificas e com curta duragdo, e projetos mais longos, continuos, que ndo possuem interrupcao
guando pensados na anualidade. As experiéncias de um tipo de projeto sdo utilizadas pelo outro
tipo, assim como as estratégias de producdo alimentam-se mutuamente, otimizando 0s recursos
cénicos e financeiros. A sinergia entre os diversos projetos permite ganhos de escala que
favorecem a economia de recursos publicos, potencializando-os, e beneficiando os espectadores
do interior.

Por fim, a CONTRATADA participara ativamente, junto da Unidade de Monitoramento
da Secretaria de Cultura e Economia Criativa do Estado de S&o Paulo, do desenvolvimento de
Sistemas de Monitoramento e Avaliagdo da Cultura e da respectiva consolidacdo de Matrizes
Parametrizada de Ac¢des (MaPA) que deverdo balizar o acompanhamento, a quantificacdo e a
avaliacdo qualitativa permanente da performance na execucdo dos atuais e futuros contratos de
gestdo vigentes da SCEC com o conjunto de todas as OSs que executam programas de cultura da
Pasta. Incorpora, assim, plenamente esta nova metodologia, vocabulario e parametrizacdo no
conjunto da presente proposta e Plano de Trabalho Anual, quais sejam: a previsdo de acdes
pactuadas e condicionadas, a previsdo de mensuracao das metas de produto, metas de resultado,
dados obrigatorios e dados extras, bem como a previsdo de rotinas tecnicas/checklists de
desenvolvimento institucional, gestdo, governanca, transparéncia, avaliacdo e compliance,
respeitando toda legislacéo relacionada e demais obrigag0es contratuais.
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1. OBJETIVO GERAL

Administrar, realizar e gerenciar, em parceria com a Secretaria de Cultura e Economia

Criativa do Estado de S@o Paulo (SCEC), por meio de sua Unidade de Difusdo Cultural,
Bibliotecas e Leitura - UDBL, os equipamentos e programas descritos abaixo, garantindo o
cumprimento de sua misséo institucional, em estreita consonancia com a politica cultural e com
as diretrizes do Estado estabelecidas pela SCEC, por meio de sua respectiva Unidade Gestora:

1.
2.

© oSN ko

11.
12.
13.

14.

15.

16.
17.

EQUIPAMENTO TEATRO SERGIO CARDOSO (TSC);

EQUIPAMENTO TEATRO MAESTRO FRANCISCO PAULO RUSSO — TEATRO
ESTADUAL DE ARARAS (TFPR);

EQUIPAMENTO MUSEU DA DIVERSIDADE SEXUAL (MDS);

PROGRAMA VIRADA SP (VSP);

PROGRAMA CIRCUITO CULTURAL SP (CSP);

PROGRAMA MAPA CULTURAL PAULISTA (MCP);

PROGRAMAS SEMANA GUIOMAR NOVAES (SGN);

PROGRAMA FESTIVAL PAULISTA DE CIRCO (FPC);

PROGRAMA FESTIVAL DA CULTURA TRADICIONAL PAULISTA - REVELANDO
SP (RSP)

. PROGRAMA APOIO A FESTIVAIS ARTISTICOS E ATIVIDADES CULTURAIS

(AFA);

ENCONTRO COM DIRIGENTES MUNICIPAIS DE CULTURA DE SAO PAULO (EDC)
PROGRAMA TRADICAO SP (TSP)

PROGRAMA APOIO A PROJETOS VOLTADOS PARA A CULTURA LGBT+
(ALGBT+);

PROGRAMA APOIO A PROJETOS VOLTADOS PARA A CULTURA NEGRA,
OUTRAS ETNIAS E ARTES URBANAS (ACNEAU);

PREMIOS E MEDALHAS DE INCENTIVO A CULTURA (PMIC);

ECONOMIA CRIATIVA (EC) E

PROGRAMA PESQUISA PARA A PRESERVACAO E DIFUSAO DO PATRIMONIO
MATERIAL E IMATERIAL (PPPMI).

Objetiva-se, ainda, realizar Pesquisa de Perfil de Publico e Qualidade dos Servigos

Prestados, de forma permanente e qualificada; além de um conjunto de metas de Financiamento
e Fomento (condicionadas a captacdo) e de acessibilidades desdobrando-se, também, num
conjunto de Metas Técnicas Condicionadas dos referidos Equipamentos e Programas acima,
guando necessarios.

Obijetiva-se, da mesma forma, uma série de A¢des de Comunicacdo e Imprensa. Dentre

o0s demais Objetivos Gerais cite-se:
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I. 1 — Promover a politica de formagdo de publico definida pela CONTRATANTE com
programas e equipamentos culturais, garantindo o acesso aos espetaculos de qualidade
com entradas gratuitas ou com a venda de ingressos a pre¢os acessiveis, além da oferta de
convites a InstituicOes diversas;

Il.  Promover uma politica de formacéo de publico dos programas e equipamentos culturais
por meio da oferta de espetaculos de qualidade artistica acessiveis a toda populacéo;

1. Promover o acesso a diversidade cultural para as diferentes faixas etarias, contribuindo
para o processo continuado de formacéo de publico — que se dard por meio da garantia do
acesso cultural, com a ocupacdo artistica de espacos que ndo Sejam necessariamente
equipamentos culturais;

IV.  Promover a valorizagdo do patriménio artistico-cultural material e imaterial do Estado de
Sao Paulo, conciliando as politicas de circulacdo e difusdo com a valorizacdo artistica
permanente, a reflexdo social e a formacéo critica relacionada a preservacdo qualificada
do patrimdnio artistico-cultural do Estado;

V. Fortalecer a presenca do Teatro Seérgio Cardoso e Teatro Maestro Francisco Paulo Russo
nos calendarios culturais das respectivas cidades como equipamentos publicos que
promovem a difusdo de producdes artisticas municipais, estaduais, nacionais e
internacionais;

VI.  Contribuir para o fortalecimento dos calendérios cultural, turistico e artistico do Estado e
dos municipios, oferecendo a populagdo programacao diversificada e de qualidade;

VII.  Promover a cultura local dos municipios parceiros e de suas regiGes, por meio da insercao
de atividades locais na programacao oficial e do incentivo as programacdes paralelas
viabilizadas pelos municipios e/ou por instituicdes parceiras vinculadas a programacao
principal do evento.

2. OPERACIONALIZACAO

No ano de 2019, os equipamentos e programas de circulagdo cultural atuardo de janeiro a
dezembro, podendo-se desenvolver atividades de segunda a domingo, nos periodos matutino,
vespertino e noturno.

Todas as acOes ja definidas para o exercicio deverdo constar do presente Plano de
Trabalho, sejam nas metas pactuadas ou condicionadas, nas rotinas técnicas ou nas previsdes de
mensuracao das Metas de Produto e Metas de Resultado. A programacdo ja confirmada devera
ser submetida com o Plano de Trabalho, no Anexo Descritivo Resumido da Programacéo
Cultural, contribuindo para organizagdo geral da agenda da CONTRATANTE. As atividades
previstas poderdo ser detalhadas até o trimestre, ou més anterior & sua realizagdo, para
conhecimento da CONTRATANTE. Outras programagdes que surjam no decorrer do ano e néo
constem previamente do Plano de Trabalho deverdo ser comunicadas a CONTRATANTE com,
pelo menos, 15 (quinze) dias de antecedéncia, sempre que possivel, ou logo que a agenda seja
definida.
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Caso a CONTRATADA realize, em equipamento do Estado sob sua gestéo, atividade de
programacdo que ndo esteja de acordo com a politica aprovada pela CONTRATANTE, estaré
sujeita as penalidades cabiveis.

Todos os recursos integrantes da viabilizacdo do Plano de Trabalho estdo previstos na
Proposta Orcamentaria e serdo devidamente demonstrados nas prestacdes de contas do ajuste,
estando seus documentos fiscais correspondentes disponiveis a qualquer tempo para fiscalizacao
dos 6rgéos publicos de Controle Externo do Estado e da CONTRATANTE.

Em consonancia com a politica cultural do Estado de S&o Paulo, as finalidades do objeto
traduzem as acOes de difusdo, circulacdo, gestdo de equipamentos, preservagdo, pesquisa,
formacéo e divulgagdo do patriménio cultural. Para materializar o desenvolvimento desses
programas, a operacionalizacdo deste Plano de Trabalho Anual envolverd a execucdo de metas
técnicas e administrativas, a realizacdo de rotinas técnicas e o cumprimento de obrigacGes
contratuais e gerenciais.

O conjunto de acdes sera realizado em equipamentos préprios ou ndo e em programas
culturais por meio da articulacdo e apoio a outros equipamentos/e ou programas do Estado,
demais institui¢cBes ou organizac6es culturais parceiras em todo o territério paulista.

Apresenta-se, a seguir, 0 quadro de metas, a previsdo de cronologia anual de
operacionalizacdo dos equipamentos e programas, o perfil de equipe para realizacdo das acdes
de cada programa, o quadro de metas e o quadro de obrigacBes contratuais que norteardo o
cumprimento do objetivo geral e dos objetivos especificos previstos no Contrato de Gestdo e
neste Plano de Trabalho. O desenvolvimento e o registro das acdes serdo feitos de maneira a
facilitar seu acompanhamento e avaliagdo por parte da CONTRATANTE, por meio de suas
Unidades de Difusdo Cultural, Bibliotecas e Leitura — UDBL e de Monitoramento e Avaliacéo
dos Contratos de Gestdo - UMA, assim como dos demais drgaos fiscalizadores do Estado de Sao
Paulo, e da sociedade em geral.

Concomitante, ja se prevé a elaboracdo e entrega de relatorios trimestrais das realizacdes
onde, as metas eventualmente ndo atingidas na sua plenitude serdo justificadas e as metas
superadas serdo comentadas, quando superiores a 20% do previsto. Também, deverdo ser
justificadas, ainda, as metas cuja afericdo for inferior a 80% do previsto para o periodo,
lembrando que a somatoria dos resultados trimestrais devera viabilizar o alcance dos resultados
anuais pactuados.

O detalhamento e a respectiva atualizacdo da politica de programacéo cultural seréo
sempre acordados entre a CONTRATADA e a CONTRATANTE, por meio da Unidade de
Difuséo Cultural, Bibliotecas e Leitura— UDBL.
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Ainda, buscando ampliar e garantir equidade, assim como a descentralizagdo dos
programas, por meio de critérios pré-estabelecidos e acessiveis a todo o Estado, no ano de 2.019,
grande parte dos programas continuos serdo realizados por meio de chamadas publicas, o que
proporcionard maior transparéncia aos processos de escolha das cidades participantes, com
simplicidade e menor burocracia, consolidando, ainda, o favorecimento das acdes de
acompanhamento da execucdo dos programas e mensuracdo de seus impactos, como o0
mapeamento e diagnostico da realidade cultural das cidades do Interior e Litoral do Estado e,
também, integrando cidades que nunca participaram dos programas desenvolvidos pela
CONTRATANTE. Os programas gque contardo com Chamamento Pablico no ano de 2019 serao:
Virada SP, Circuito SP, Revelando SP, Tradicdo SP.

Também, buscando garantir o melhor desempenho na mensuragdo dos programas
desenvolvidos neste Plano de Trabalho, especificamente em publico, as metas de resultados para
este critério serdo consolidadas embasadas no historico de exercicios anteriores, devendo ser
levado em consideracdo que os resultados alcancados nem sempre traduzirdo o quantitativo das
metas pré-estabelecidas, haja vista que tais nimeros sdo fixados em estimativas, podendo,
portanto, destoarem de resultados futuros em funcdo de situacdes impares gque possam se
diferenciar dos exercicios anteriores.

Observamos que a sigla ICM significa indice de cumprimento das metas.

CRONOGRAMA DE OPERACIONALIZACAQ ESPECIFICA DOS PROGRAMAS E
EQUIPAMENTOS

1. EQUIPAMENTO TEATRO SERGIO CARDOSO (TSC)

O equipamento TEATRO SERGIO CARDOSO terd programacio regular de janeiro a
dezembro, podendo desenvolver atividades de terca-feira a domingo (e eventualmente as
segundas-feiras) nos periodos matutino, vespertino e, especialmente, noturno, das 18hs as 22hs
podendo, também, regularmente adequar um dia de fechamento ao publico para manutengdo
interna. A entrada devera em sua grande maioria ser gratuita para a ac6es culturais, sendo as
demais com pregos prioritariamente populares. O TSC prevé, ainda, a possibilidade de
acessibilidade para pessoas com deficiéncia em diversas atracfes culturais. Tera periodo
eventual de recesso temporario para manutencao, salvaguarda e seguranca predial e estrutural no
inicio e/ou no final do ano. Ainda, contara com atividades de apoio a Prémios Nacionais e/ou
Internacionais de cunho artistico, que consolidem o equipamento como promotor da visibilidade
de trabalhos artisticos e cénicos.

2. EQUIPAMENTO TEATRO MAESTRO FRANCISCO PAULO RUSSO - TEATRO
ESTADUAL DE ARARAS (TFPR)
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O equipamento TEATRO MAESTRO FRANCISCO PAULO RUSSO tera programacao
regular de janeiro a dezembro, podendo desenvolver atividades de terca-feira a domingo (e
eventualmente as segundas-feiras) nos periodos matutino, vespertino e, especialmente, noturno,
das 18hs as 22hs podendo, também, regularmente adequar um dia de fechamento ao publico
para manutencdo interna. A entrada deverd em sua grande maioria ser gratuita para a acoes
culturais, sendo as demais com precos prioritariamente populares. O TFPR prevé, ainda, a
possibilidade de acessibilidade para pessoas com deficiéncia Intelectual, auditiva e visual em
suas atracfes culturais. Terd periodo eventual de recesso temporario para manutencao,
salvaguarda e seguranca predial e estrutural no inicio e/ou no final do ano.

3. EQUIPAMENTO MUSEU DA DIVERSIDADE SEXUAL (MDS)

O equipamento — MUSEU DA DIVERSIDADE SEXUAL (MDS) ter& programag&o regular
de janeiro a dezembro, podendo desenvolver atividades de terca-feira a domingo (eventualmente
as segundas-feiras), nos periodos matutino, vespertino e noturno, podendo, também,
regularmente adequar um dia de fechamento ao publico para manutencdo interna. A entrada
deverd em sua grande maioria ser gratuita para a ac6es culturais, sendo as demais com pregos
prioritariamente populares. O MDS prevé, ainda, a possibilidade de acessibilidade para pessoas
com deficiéncia em diversas atividades culturais. Tera periodo eventual de recesso temporario
para manutencdo, salvaguarda e seguranca predial e estrutural no inicio e/ou no final do ano.

4. PROGRAMA VIRADA SP (VSP)

O programa VIRADA SP (VSP) tera sua programacdo especialmente no segundo
semestre, com edi¢des municipais, concomitantes ou ndo. As atividades de cada edicdo
municipal concentram-se num periodo continuo de 24 horas de programacdo cultural, nos
periodos matutino, vespertino e noturno, portanto, em cada praca, contemplando palcos externos
e internos. Sua programacdo € totalmente gratuita, prevendo, ainda, a possibilidade de
acessibilidade fisica, motora e comunicacional para pessoas com deficiéncia em diversas das
suas atragOes culturais. O programa em comento sera realizado por meio de parceria com 0s
municipios que aderirem ao programa via chamamento publico.

5. PROGRAMA CIRCUITO SP (CSP)

O programa CIRCUITO SP (CSP) terd sua programacdo de maio a dezembro com
edicdes bimestrais, alem da possibilidade de edi¢cGes mensais/extras ao longo do ano. As
atividades ocorrerdo, no minimo, 1 vez por bimestre em cada um dos municipios parceiros,
contemplando palcos externos e internos, e horérios variados (matutinos, vespertinos e,
sobretudo, noturnos). Sua programacgao é totalmente gratuita, prevendo, ainda, a possibilidade de
acessibilidade para pessoas com deficiéncia em diversas das suas atragdes culturais. O programa
em comento sera realizado por meio de parceria com 0s municipios que aderirem ao programa
via chamamento publico.
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6. PROGRAMA MAPA CULTURAL PAULISTA (MCP)

O programa MAPA CULTURAL PAULISTA (MCP) sera reestruturado no exercicio de
2019 visando seus alinhamentos as novas diretrizes de difusdo e economia criativa da
CONTRATANTE.

7. SEMANA GUIOMAR NOVAES (SGN)

O Festival SEMANA GUIOMAR NOVAES (SGN) é consagrado e oficializado pela Lei
n° 1.998, de 24/05/1979 (e sua atualizacdo na Lei n° 4.490 de 20/12/1984), a qual determina que
a Semana deve ocorrer em setembro, no municipio de S&o Jodo da Boa Vista. Sera realizada por
meio de a¢des culturais contemplando palcos externos e internos, e horarios variados (matutinos,
vespertinos e, sobretudo, noturnos). Sua programacao € totalmente gratuita prevendo, ainda, a
possibilidade de acessibilidade para pessoas com deficiéncia em diversas das suas atracdes
culturais.

8. FESTIVAL PAULISTA DE CIRCO (FPC)

O FESTIVAL PAULISTA DE CIRCO (FPC) ocorrera no més de agosto, mantendo-se
no municipio parceiro de Piracicaba, com uma programacdo intensa ao longo de cerca de 3 a 4
dias no Engenho Central da cidade, contemplando grandes lonas, palcos externos e internos, e
horérios variados das atracbes (matutinos, vespertinos e noturnos). Sua programacdo €
totalmente gratuita prevendo, ainda, a possibilidade de acessibilidade para pessoas com
deficiéncia em diversas das suas atracdes culturais.

9. FESTIVAL DA CULTURA TRADICIONAL PAULISTA — “REVELANDO SP” —
(RSP)

O FESTIVAL DA CULTURA TRADICIONAL PAULISTA “REVELANDO SP”
(RSP), contemplard mapeamento, mostras, festivais, encontros e exposi¢fes, entre outras
acOes especificas, em espacos externos e internos, e horarios variados (matutinos, vespertinos
e noturnos). A sua programacao € totalmente gratuita prevendo, ainda, a possibilidade de
acessibilidade para pessoas com deficiéncia em diversas das suas atracbes culturais. O
Festival sera realizado por meio de parceria com 0s municipios que aderirem ao evento via
chamamento publico.

10. APOIO A FESTIVAIS ARTISTICOS E ATIVIDADES CULTURAIS (AFA)
O Apoio tem agdes previstas ao longo do ano inteiro, em cidades do interior, litoral e

capital, contemplando mostras, festivais, exposicOes, acOes literarias e outras agdes especificas,
em espacos externos e internos e horarios variados (matutinos, vespertinos e noturnos). A sua

12
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programacdo devera ser totalmente gratuita prevendo, ainda, a possibilidade de acessibilidade
para pessoas com deficiéncia em diversas das suas atragcdes culturais. As acOes de apoio a
eventos cuja producdo ndo seja da CONTRATADA serdo pré-estabelecidos pela
CONTRATANTE, em tempo habil para realizagdo dos mesmos, restando suas metas de publico
previamente fixadas em estimativas medias, baseadas em outros eventos apoiados em exercicios
anteriores.

11. ENCONTRO COM DIRIGENTES MUNICIPAIS DE CULTURA DO ESTADO DE
SAO PAULO (EDC)

O projeto ENCONTRO COM DIRIGENTES MUNICIPAIS DE CULTURA DO ESTADO
DE SAO PAULO (EDC) prevé rodadas de encontros formativos e de intercambio entre
Dirigentes Municipais de Cultura em regides administrativas do Estado e serdo definidas pela
CONTRATANTE. Sua programacdo podera ser realizada através de palestras, workshops e
outras atividades. Tais acdes serdo determinadas pela CONTRATANTE em tempo habil para a
producdo dos encontros, restando suas projecfes de participacdo de municipios baseadas em
estimativas médias conforme resultados de exercicios anteriores.

12. PROGRAMA TRADICAO SP (TSP)

O programa TRADICAO SP (TSP) tem acbes previstas de janeiro a dezembro, em
cidades do interior, litoral e capital, contemplando shows, mostras, festivais, exposicdes, acoes
literarias, oficinas e outras acdes especificas, em espacos externos e internos e horarios variados
(matutinos, vespertinos e noturnos). A sua programacao € totalmente gratuita prevendo, ainda, a
possibilidade de acessibilidade para pessoas com deficiéncia em diversas das suas atracdes
culturais. As metas de publico das a¢des de apoio a eventos e atividades culturais contempladas
no programa, por meio de chamada publica a partir do 2° semestre, cuja producdo ndo € da
CONTRATADA, serdo pré-estabelecidas embasadas em estimativas médias, baseadas em
eventos apoiados em exercicios anteriores.

13. PROGRAMA APOIO A PROJETOS VOLTADOS PARA A CULTURA LGBT+
(ALGBT+)

O PROGRAMA DE APOIO A PROJETOS VOLTADOS A CULTURA LGBT+ tem
natureza transversal as atividades de difusdo, sendo que sua programacao de janeiro a dezembro,
destaca a PARADA LGBT+, em municipios diversos, contemplando Paradas Municipais e
Regionais, mostras, festivais, exposi¢cdes e outras acdes especificas, em espacos externos e
internos e horarios variados (matutinos, vespertinos e noturnos). A maioria da programacéo €
totalmente gratuita prevendo, ainda, a possibilidade de acessibilidade para pessoas com
deficiéncia em diversas das suas atragdes culturais.

13
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14. PROGRAMA APOIO A PROJETOS VOLTADOS PARA A CULTURA NEGRA,
OUTRAS ETNIAS E ARTES URBANAS (ACNOE)

O PROGRAMA DE APOIO A PROJETOS VOLTADOS PARA A CULTURA
NEGRA, OUTRAS ETNIAS E ARTES URBANAS (ACNOE), de natureza transversal, tera sua
programacéo de janeiro a dezembro, em municipios diversos, podendo contemplar articulacoes,
no sentido de facilitar e estimular encontros, mostras, festivais, exposicdes, oficinas,
capacitacOes e outras acdes especificas, em espacos externos e internos e horarios variados
(matutinos, vespertinos e noturnos). Sua programacdo sera definida previamente pela
CONTRATANTE através de apoios e devera ser totalmente gratuita ou com pregos populares
prevendo, ainda, a possibilidade de acessibilidade para pessoas com deficiéncia em diversas das
suas atracdes culturais. As acOes de apoio a eventos cuja producdo ndo seja da CONTRATADA
serdo pré-estabelecidos pela CONTRATANTE, em tempo habil para realizacdo dos mesmos,
restando suas metas de publico previamente fixadas em estimativas médias, baseadas em
eventos apoiados em exercicios anteriores.

15. PREMIOS E MEDALHAS DE INCENTIVO A CULTURA (PMIC)

O programa prevé acOes de incentivo a premiagOes para artistas, personalidades ligadas
as artes, promotores e gestores culturais, grupos artisticos, organizadores da &rea artistico
cultural e iniciativas brasileiras ou estrangeiras com atuagdo comprovada no campo das artes e
economia criativa relacionadas ao segmento, que prestam servigos relevantes para a cultura em
ambito estadual. Estardo insertos neste programa os eventos PREMIO GOVERNADOR DO
ESTADO DE SAO PAULO (PGESP), Medalha “Mario de Andrade” e Medalha “Tarsila do
Amaral” prevendo a realizacdo desses eventos ao longo do ano para premiacdo dos destaques
artisticos culturais do ano anterior ou do ano vigente.

16. ECONOMIA CRIATIVA (EC)

O programa ECONOMIA CRIATIVA (EC) tera como principais atividades a realizacao
Ou apoio a eventos relacionados ao tema, cujo objetivos resultem na disseminacao e execucao de
atividades que envolvam criacdo, producdo e distribuicdo de produtos e servigos, usando o
conhecimento, a criatividade e o capital intelectual como principais recursos produtivos, por
meio da ativacdo de redes criativas que disseminem atividades que resultem em emprego, renda,
valor agregado, contribuindo para ampliacdo da geracdo de renda sobre o aspecto de economia
circular e micro econémico.

17. PROGRAMA PESQUISA PARA A PRESERVACAO E DIFUSAO DO
PATRIMONIO MATERIAL E IMATERIAL (PPPMI)

O programa PESQUISA PARA A PRESERVACAO E DIFUSAO DO PATRIMONIO
MATERIAL E IMATERIAL (PPPMI) prevé a realizacdo de pesquisas e apresentacdo e

14



).
s/ 2

S|P

J
"ffﬁn | 1\
R

P ST, o

&

e g a
~

SR

SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA
UNIDADE DE DIFUSAO CULTURAL, BIBLIOTECAS E LEITURA

GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

divulgacdo de seus produtos, assim como eventos, palestras dentre outras atividades que
disseminem o conhecimento sobre o tema. Todas as pesquisas, encontros e outras atividades
terdo inicio e dependerdo previamente de definicdo da CONTRATANTE e, ainda, de estudos de

tombamento e aprovados pelo CONDEPHAAT para realizagéo.

As acdes de apoio cuja producdo ndo seja da CONTRATADA serdo pré-estabelecidas
pela CONTRATANTE, em tempo habil para realizacdo dos mesmos, restando suas metas de
publico previamente fixadas em estimativas médias, baseadas em eventos realizados e apoiados

em exercicios anteriores.

NUMERO E PERFIL DOS FUNCIONARIOS PARA EXECUCAO REGULAR DE CADA

PROGRAMA:

TEATRO SERGIO CARDOSO

Diretor de Arte e Cultura

Superintendente

Coordenador Técnico

Produtores Técnicos

Produtores Artisticos

Analista

R

TEATRO MAESTRO FRANCISCO PAULO RUSSO - ARARAS

Diretor de Arte e Cultura

Superintendente

Produtores Técnicos

Técnicos

Analista

Eletricista

Limpeza

RlRRrN R R -

MUSEU DA DIVERSIDADE SEXUAL

Diretor de Arte e Cultura

Gerente

Supervisor Educativo

Educadores

Assistente de producéo

Estagiario

N
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VIRADA SP

Diretor de Arte e Cultura

Superintendente

Coordenador Técnico

Produtores Técnicos

Produtores Artisticos

Jovem Aprendiz

RN PR~

CIRCUITO SP

Diretor de Arte e Cultura

Superintendente

Coordenador Técnico

Produtores Técnicos

Produtores Artisticos

Jovem Aprendiz

RN W R R e

MAPA CULTURAL PAULISTA

Diretor de Arte e Cultura

Superintendente

Coordenador Técnico

Produtores Técnicos

Produtores Artisticos

Jovem Aprendiz

SEMANA GUIOMAR NOVAES

Diretor de Arte e Cultura

Superintendente

Coordenador Técnico

Produtores Técnicos

Produtores Artisticos

Jovem Aprendiz

RN

FESTIVAL PAULISTA DE CIRCO

Diretor de Arte e Cultura

Superintendente

16
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

UNIDADE DE DIFUSAO CULTURAL, BIBLIOTECAS E LEITURA

Coordenador Técnico

Produtores Técnicos

Produtores Artisticos

Jovem Aprendiz

P~ W

REVELANDO SP - FESTIVAL DA CULTURA TRADICIONAL PAULISTA

Diretor de Arte e Cultura

Superintendente

Coordenador Técnico

Produtores Técnicos

Produtores Artisticos

Jovem Aprendiz

RN W PR

APOIO A FESTIVAIS ARTISTICOS E ATIVIDADES CULTURAIS

Diretor de Arte e Cultura

Superintendente

Coordenador Técnico

Produtores Técnicos

Produtores Artisticos

Jovem Aprendiz

RN W R -

ENCONTRO COM DIRIGENTES MUNICIPAIS DE CULTURA DE SAO PAULO

Diretor de Arte e Cultura

Superintendente

Coordenador Técnico

Produtores Técnicos

Produtores Artisticos

Jovem Aprendiz

PN W R R

TRADICAO SP

Diretor de Arte e Cultura

Superintendente

Coordenador Técnico

Produtores Técnicos

Produtores Artisticos

Jovem Aprendiz

RN W PP~
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APOIO A PROJETOS VOLTADOS PARA CULTURA LGBT+

Diretor de Arte e Cultura

Assistente de Produtor

APOIO A PROJETOS VOLTADOS PARA CULTURA NEGRA, OUTRAS ETNIAS E

ARTES URBANAS

Diretor de Arte e Cultura

Produtor Técnico

PREMIOS E MEDALHAS DE INCENTIVO A CULTURA

Diretor de Arte e Cultura

Superintendente

Coordenador Técnico

Produtores Técnicos

Produtores Artisticos

Jovem Aprendiz

RN o |-

ECONOMIA CRIATIVA

Diretor de Arte e Cultura

Superintendente

Coordenador Técnico

Produtores Técnicos

Produtores Artisticos

Jovem Aprendiz

RN R Rk

PESQUISA PARA PRESERVACAO E DIFUSAO DO PATRIMONIO CULTURAL

MATERIAL E IMATERIAL

Diretor de Arte e Cultura

Superintendente

Coordenador Técnico

Produtores Técnicos

Produtores Artisticos

Jovem Aprendiz

RN W R R

ETAPAS

DA OPERACIONALIZACAO

DOS

PROGRAMAS

CULTURAIS

EXECUTADOS PELA CONTRATADA

18
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As caracteristicas e diretrizes para operacionalizacdo dos programas seguirdo ao longo de
todo ajuste a premissa abaixo, baseada em periodo de execucao anual de Plano de Trabalho. As
datas de assinatura do Plano de Trabalho Anual de cada exercicio previstos no contrato de
gestdo poderdo ocasionar alteracdes nos meses de planejamento e execucdo das atividades
programadas, estando tais periodos, portanto, sujeitos a alteracdes, sem necessidade prévia de
autorizacdo pela CONTRATANTE a CONTRATADA, a qual ajustara tais periodos ao Plano de
Trabalho assinado.

1. Concepcédo, elaboragdo e consolidacdo de um Orgamento inicial: planejamento
consolidado em janeiro do ano de sua execugdo — ou agosto do ano anterior. Geralmente usa-
se como base as referéncias e o0 orcamento dos programas e projetos de anos anteriores e do
VRC determinado pela CONTRATANTE em exercicio anterior;

2. Avaliacdo das possibilidades de captacdo complementar: (leis de incentivo e outras
fontes) — Planejamento de novembro do ano anterior a janeiro do ano de execu¢éo, podendo
sofrer alteracdes ao longo do exercicio, conforme possibilidade de captacao;

3. Chamamento e cadastramento de artistas; pré-selecdo do universo total daqueles
adequados a participarem do projeto especifico: 5 a 6 meses antes;

4. Chamamento Publico para adesao das cidades aos programas e projetos desenvolvidos:
3 a cinco meses antes;

5. Escolha de curadores (quando for o caso) e definicdo da equipe técnico-artistica
completa: 5 ou 6 meses antes;

6. Contato, negociacdo e contrato com os curadores; 5 ou 6 meses antes;

7. Selecdo e divulgacao dos resultados dos Chamamentos Publicos realizados: 1 a 3 meses
antes;

8. Conceito consolidado da referida versdo anual do projeto/programa: 4 a 2 meses antes
do evento;

9. Identidade visual do projeto: 4 a 2 meses antes do evento;

10. Contato com a(s) cidade(s) e demais parceiros estratégicos do projeto/programa
(incluindo outras instituicfes ou organizacgdes parceiras em potencial, organizacdes da
classe artistica relacionada a iniciativa): 4 a 2 meses antes do evento;

11. Definicao e reserva de datas: ao menos 4 meses antes do evento;

12. Reunido com a SCEC para ajustar e definir conceitos gerais, identidades e datas: 4 a 2
meses antes do evento;

13. Prospeccéo de parcerias e demais oportunidades para potencializar o projeto: 4 a 2
meses antes do evento;

14. Visita técnica a(s) locacéo(des): ao menos 3 meses antes do evento;

15. Grade artistica genérica e inicio das licitacbes/negociacgdes: 3 a 2 meses antes do evento;

16. Definicdo de estratégia e cronograma de materiais de comunicacdo e divulgacéo: 3 a 2
meses antes do evento;

17. Orcamento versdo 2, j& com conceitos, acles, parcerias, e todas as primeiras cotagoes:
3 a 2 meses antes do evento;
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18.
19.
20.

21.
22.
23.

24.

25.

26.
217.
28.

29.
30.

31.
32.
33.

34.
35.

Arte da pega principal e digital: 3 a 2 meses antes do evento;
Aprovacao da arte principal pela SCEC e demais parceiros: 1 més antes do evento;
Escolha final dos artistas pela curadoria/equipe técnico-artistica: 3 a 2 meses antes do
evento;
Contato final com artistas: 3 a 2 meses antes do evento;
Preenchimento final da grade: 3 a 2 meses antes do evento;
Articulacdes finais com a cidade - preparativos tecnico-artisticos, logisticos e
contrapartidas, licitacdes locais quando necessario: no minimo 2 meses antes do evento;
Contratacao final dos artistas: 2 meses a 20 dias antes do evento;

a. Recebimento dos riders técnicos;

b. Recebimento de releases e fotos;
Arte de todas as pecas necessarias a comunicacgdo (visual e divulgacdo): 2 meses a 20
dias antes do evento;
Orcamento fechado final (versdo 3): 2 meses antes do evento;
Organizacao da comunicacdo (midias) do evento: de 2 a 1 més antes do evento;
Definicdo das demais parcerias externas (comunicacdo e producdo): de 2 a 1 més antes
do evento;
Materiais prontos para impressao, envio e instalacao/distribuicdo local: 1,5 meses antes;
Pré-producdo e producdo final: pelo menos 1 més antes do evento, ja com tudo
confirmado e disparado;
EVENTO;
Pos-Producéo: ao longo dos 15 dias seguintes ao Evento;
Consolidacao do orcamento realizado (e prestacdo de contas interna): De 15 a 30 dias
apos a realizacdo do Evento;
Avaliacdo com a cidade e demais parceiros locais/regionais: Até 1 més depois do evento;
Monitoramento e Avaliacdo/Reavaliacdo permanente: da CONTRATADA, junto a SEC
e junto a todas as pessoas envolvidas (prestadores de servico, parceiros, artistas, publico) —
PERMANENTE.
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PLANO DE TRABALHO ANUAL 2019
QUADRO DE METAS TECNICAS:
EIXO 1: EQUIPAMENTOS CULTURAIS

Trata-se de um dos Eixos de longa e destacada atuacdo da CONTRATADA, a qual
executa a gestdo dos programas relacionados aos equipamentos culturais Teatro Sergio
Cardoso (na capital), Teatro Maestro Francisco Paulo Russo (“Teatro Estadual de Araras-
SP”) e do Museu da Diversidade Sexual, localizado na estagdo Republica do Metr6 na capital).

A estratégia para a qualificagdo da difusdo de varias expressdes artisticas por estes
equipamentos culturais do Estado, objetos do Contrato de Gestdo para 0 Quinquénio 2016-2021
e do presente Quadro de Metas Técnicas, continuara perseguindo a realizacdo de apresentacoes
das mais variadas linguagens artisticas como, por exemplo, Teatro, Danca, Musica, Circo, Artes
Integradas, com intervencdes artisticas nos espacgos internos, estendendo as apresentacdes e
acOes culturais também pelas adjacéncias dos equipamentos, sendo assim, capaz de atender a um
publico heterogéneo, buscando atingir criancas, jovens, adultos e idosos, consolidando ao
mesmo tempo parcerias culturais, institucionais (incluindo outras OSs), a integragdo com outras
politicas publicas de cultura (sejam da propria SCEC, sejam federais ou municipais), regionais
ou locais-comunitarias, sempre privilegiando a qualidade destas acdes e o beneficiamento da
populacdo mais necessitada.

Também, contara com apoio e/ou producdo técnico artistica de Prémios Nacionais e
Internacionais voltados a classe artistica, ampliando o conceito do equipamento como difusor
das politicas publicas culturais.

1.1. TEATRO SERGIO CARDOSO

| 111 SALASERGIO CARDOSO |

Objetivos Especificos:

1. Receber espetaculos de variadas linguagens artisticas, tais como, Teatro, Musica, Dangca,
Circo e Artes Integradas, entre outros, para publicos diversos como adulto, infanto-juvenil e
infantil, ampliando o acesso aos equipamentos culturais para os municipes de Sdo Paulo e
demais interessados;

2. Receber espetaculos ou eventos realizados em parceria com outros programas culturais da
CONTRATANTE, sejam eles parte de contratos de gestdo ja firmados com Organizac6es
Sociais parceiras, programas integrantes deste Plano de Trabalho, ou eventos da
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Administracdo Direta, consolidando assim o Teatro Sérgio Cardoso como um palco
importante de difusdo da politica cultural do Estado de S&o Paulo;

3. Para os espetaculos com cobranca de ingressos, praticar opcfes de precos populares ou
simbdlicos, visando democratizar a0 méaximo o acesso aos espetaculos;

4. Realizar ou acolher apresentacdes artisticas de outros programas ou projetos culturais do
Estado de S&o Paulo e que tenham escala para o porte desta sala;

5. Abrigar mostras artisticas que tenham relevancia cultural, em conjunto com outras
instituicOes culturais ou isoladamente;

6. Abrigar, conforme disponibilidade de agenda, mostras de outras Organizacdes Sociais;

7. Abrigar atividades da comunidade vizinha tanto nas adjacéncias do Teatro e do bairro,
como nas dependéncias internas, conforme disponibilidade e agenda do teatro;

8. Abrigar, apoiar ou produzir Prémios Nacionais e Internacionais de carater cultural
objetivando difundir a classe artistica, suas obras, assim como o equipamento como um polo
difusor da cultura;

9. Promover encontros, palestras, cursos, seminarios, prémios, dentre outras atividades, que
visem a formacdo de publico e a discussdo sobre a compreensédo e a producdo de obras das
diversas linguagens artisticas;

10. Ficara disponivel, no total, para 16 (dezesseis) eventos no ano, sendo 01 (um) evento por
més, ndo cumulativo e 01 (um) evento extra para o Governo do Estado de S&o Paulo/
Secretaria de Cultura e Economia Criativa. Também uma cota adicional extra de cesséo
gratuita da Sala Sérgio Cardoso para 3 (trés) datas ou eventos por ano para o Poder
Legislativo do Estado de S&o Paulo, a Assembleia Legislativa do Estado de Sdo Paulo
(ALESP). Estas cotas pré-estabelecidas aos dois Poderes estaduais incluem a possibilidade de
se ceder eventualmente parte delas ao Poder Judiciario, em datas a serem definidas de comum
acordo entre as partes;

11. Compromisso de locar a Sala de Espetaculos, caso seja solicitado pelo Governo do Estado
de S&o Paulo/ Secretaria de Cultura e Economia Criativa, para 3 (trés) eventos beneficentes, a
preco de custo, em datas a serem definidas de comum acordo;

12. Sequir priorizando e, se possivel, ampliar acBes educativas, visitas monitoradas, debates
formativos, dentre outros eventos, com a classe artistica e pesquisadores das artes, além do
atendimento sociocultural e socioeducativo permanente;

13. Procurar desenvolver programac@es voltadas para o publico infantil (em especial no més
de outubro — més das criangas), e para a populacdo idosa em eventos diversos.

Capacidade: Total - 827 lugares sendo Plateia central 307, Plateia Lateral 308, Balcdo 204 e
Cadeirante 8

1.1.1. SALA SERGIO CARDOSO (SSC)

N° Acédo Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral
S5 d 1° Trim. 34
Ap:;i:;iﬁ?ﬁi ¢ Numero de apresentacgoes 2° Trim. 37
3° Trim. 49
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4° Trim. 23
ANUAL 143
ICM% 100%
Indicativo de Resultados Previsdo Trimestral
1°Trim. | Minimo 11.356
2°Trim. | Minimo 12.358
Numero total de puablico il Tr?m. Minimo 16.366
4°Trim. | Minimo 7.682
ANUAL | Minimo 47.762
ICM % 100%
Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral
1° Trim. 1
2° Trim. 11
Numero de apresentacdes il Tr!m. 4
4° Trim. 14
Apresentacoes de ANUAL 30
espetaculos em ICM% 100%
. Indicativo de Resultados Previsdo Trimestral
parcerias : —
1° Trim. Minimo 314
2°Trim. | Minimo 3.454
Numero total de puablico Sl Tr!m. an!mo 1.256
4° Trim. Minimo 4.396
ANUAL | Minimo 9.420
ICM % 100%

Observacdo: O quantitativo de publico estabelecido como meta minima de resultado representa a
média de ocupacao dos Teatros brasileiros, a qual gira em torno de 40% da ocupacdo total de
salas de espetaculos. Assim, os quantitativos minimos estabelecidos acima foram fixados em
40% de ocupacdo da sala devendo, portanto, serem considerados nas avaliaces trimestrais e
anuais da CONTRATADA, quando superarem as metas minimas fixadas.

1.1.2. SALA PASCHOAL CARLOS MAGNO (SPCM)

Objetivos Especificos:

1. Receber espetaculos de diferentes linguagens artisticas voltados para publicos diversos
como adulto, infanto-juvenil e infantil;

2. Receber eventos realizados por parceiros e atividades da comunidade vizinha, conforme a
disponibilidade do teatro;

3. Para os espetaculos com cobranga de ingressos, praticar precos populares, visando
democratizar 0 acesso aos espetaculos;
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4. Receber espetaculos ou eventos realizados em parceria com outros programas culturais da
CONTRATANTE, que tenham escala e porte adequado para esta Sala, sejam eles parte de
contratos de gestdo ja firmados com Organizagfes Sociais parceiras, programas integrantes
deste Plano de Trabalho, ou eventos da Administracdo Direta, consolidando assim o TSC
como um palco importante de difusdo da politica cultural do Estado de SP;

5. Abrigar mostras artisticas, eventos diversos ou prémios que tenham relevancia cultural, em
conjunto com outras instituicdes culturais ou isoladamente;

6. Abrigar, conforme disponibilidade de agenda, mostras de outras Organizac¢des Sociais;

7. Abrigar encontros, palestras, cursos, seminarios que visem a formacdo de publico e a
discussdo sobre a compreensdo e a producdo de obras das diversas linguagens artisticas;

8. Abrigar, apoiar ou produzir Prémios Nacionais e Internacionais de carater cultural
objetivando difundir a classe artistica, suas obras, assim como o equipamento como um polo
difusor da cultura;

9. Compromisso de disponibilizar, no total, para 16 (dezesseis) eventos no ano, sendo 01
(um) evento por més, ndo cumulativo e 01 (um) evento extra para 0 Governo do Estado de
Sao Paulo/ Secretaria de Cultura e Economia Criativa. Também, uma cota adicional extra de
cessdo gratuita da Sala Paschoal Carlos Magno para 3 (trés) datas ou eventos por ano para o
Poder Legislativo do Estado de Sdo Paulo, a Assembleia Legislativa do Estado de S&o Paulo
(ALESP). Estas cotas pré-estabelecidas aos dois Poderes estaduais incluem a possibilidade de
se ceder eventualmente parte delas ao Poder Judiciario, em datas a serem definidas de comum
acordo entre as partes.

Capacidade: Total - 149 lugares sendo Assentos 143 e Cadeirante 6

1.1.2. SALA PASCHOAL CARLOS MAGNO (SPCM)
N° Acéo Indicativo de Produtos Previséo Trimestral
1° Trim. 50
2° Trim. 42
Numero de apresentacdes il Tr!m. a7
4° Trim. 19
ANUAL 158
Ses d ICM % 100%
3 Ap;z;z:;ii?gz ¢ Indicativo de Resultados Previsdo Trimestral
1°Trim. | Minimo 2.850
2°Trim. | Minimo 2.394
Numero total de pablico il Tr!m. I\/Iin!mo 2679
4°Trim. | Minimo 1.083
ANUAL | Minimo 9.006
ICM % 100%
4 Apresentacgdes de Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral
espetaculos em NUmero de apresentagdes 1° Trim. 1
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parcerias 2° Trim. 2
3° Trim. 0
4° Trim. 2
ANUAL 5
ICM % 100%
Indicativo de Resultados Previsdo Trimestral
1°Trim. | Minimo 57
2°Trim. | Minimo 114
, - 3°Trim. | Minimo 0
Numero total de publico 22 Trm | Minimo 14
ANUAL | Minimo 285
ICM % 100%

Observacdo: O quantitativo de publico estabelecido como meta minima de resultado representa
a media de ocupacdo dos Teatros brasileiros, a qual gira em torno de 40% da ocupacao total de
salas de espetaculos. Assim, 0s guantitativos minimos estabelecidos acima foram fixados em
40% de ocupacdo da sala devendo, portanto, serem considerados nas avaliagdes trimestrais e
anuais da CONTRATADA, quando superarem as metas minimas fixadas.

1.1.3 ESPACOS ALTERNATIVOS

Objetivos Especificos:

1. Promover 0 uso e ocupacdo de espacos alternativos do Teatro Sérgio Cardoso, como o
foyer, sagudes, pordo, salas de ensaio e espacgos externos, de modo a ampliar a oferta e a
difusdo de atividades culturais de diversas linguagens artisticas, atividades formativas e
visitas monitoradas de estudantes;

2. Promover a formacdo de publico oferecendo atividades culturais de diversas linguagens
artisticas, atividades formativas e visitas monitoradas de estudantes e publico em geral;

3. Integrar, com gratuidade, sua agenda artistica a programacdo regular dos demais
programas culturais do Teatro Sérgio Cardoso - Sala Paschoal Carlos Magno e Sala Sérgio
Cardoso;

4. Abrigar mostras artisticas que tenham relevancia cultural, em conjunto com outras
instituigdes culturais ou isoladamente;

5. Abrigar, conforme disponibilidade de agenda, mostras de outras Organiza¢fes Sociais e
atividades da comunidade vizinha;

6. Abrigar encontros, palestras, cursos, seminarios que visem a formacgdo de publico e a
discussdo sobre a compreenséo e a producdo de obras das diversas linguagens artisticas;

7. Abrigar, apoiar ou produzir Prémios Nacionais e Internacionais de carater cultural
objetivando difundir a classe artistica, suas obras, assim como 0 equipamento como um polo
difusor da cultura;
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1.1.3. ESPACOS ALTERNATIVOS (EA)
N° Acéo Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral
1° Trim. 34
2° Trim. 35
3° Trim. 14
Numero de atividades 4° Trim. 13
ANUAL 96
ICM % 100%
Atividades ICM ANUAL 100%
5 g;g&g:%ﬁﬁgﬁi%@ Indicativo de Resultados - Previsdo _Trimestral
do teatro e adjacéncias 1°Trim. | Minimo 1.360
2° Trim. Minimo 1.400
3°Trim. Minimo 560
Numero total de pablico 4° Trim. Minimo 520
ANUAL Minimo 3.840
ICM % 100%
ICM ANUAL 100%
Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral
1° Trim. 0
2° Trim. 0
3°Trim. 0
Numero de atividades 4° Trim. 0
Atividades ANUAL 0
multilinguagens em ICM % 100%
6 | espacos alte(nativo_s ICM ANUAL 100%
do teatro e adjacéncias | |ndicativo de Resultados Previsdo Trimestral
realizadas em 19 Trim. Minimo 0
parcerias 2° Trim. Minimo 0
3° Trim. Minimo 0
Numero total de pablico 4° Trim. Minimo 0
ANUAL Minimo 0
ICM % 100%
ICM ANUAL 100%

1.2. TEATRO MAESTRO FRANCISCO PAULO RUSSO — TEATRO ESTADUAL DE ARARAS

Obijetivos Especificos:

1. Apresentar espetaculos de diversas linguagens como Danca, Circo, Teatro, MUsica, Artes Integradas,
entre outras, procurando adequa-los ao interesse da populacéo local;
2. Atender os diversos tipos de publico;

3. Receber espetaculos e/ou mostras de parceiros para a difusdo de projetos afins com o teatro e a
populagéo local,

4. Promover a programagao para publico infantil e suas familias;
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5. Abrigar ou promover encontros, palestras, cursos, exposi¢cdes, seminarios, prémios, dentre outras
atividades, que visem a formacdo de publico e a discussdo sobre a compreensdo e a producdo de obras
das diversas linguagens artisticas;

6. Abrigar, apoiar ou produzir Prémios Nacionais e Internacionais de carater cultural objetivando difundir
a classe artistica, suas obras, assim como o equipamento como um polo difusor da cultura;

7. Ficaré disponivel, no total, para 8 (oito) eventos no ano, sendo 4 (quatro) eventos por semestre, ndo
cumulativos, para o Governo do Estado de Sdo Paulo/ Secretaria de Cultura e Economia Criativa. Incluir-
se-&4 também uma cota adicional extra de cessdo gratuita da Sala Maestro Francisco Russo para 2 (duas)
datas ou eventos por ano para o Poder Legislativo do Estado de Sdo Paulo, a Assembleia Legislativa do
Estado de Sdo Paulo (ALESP). Estas cotas pré-estabelecidas aos dois Poderes estaduais incluem a
possibilidade de se ceder eventualmente parte delas ao Poder Judiciério, em datas a serem definidas de
comum acordo entre as partes;

8. Compromisso de locar a Sala de Espetéaculos, caso seja solicitado pelo Governo do Estado de Séao
Paulo/ Secretaria de Estado de Cultura, para 3 (trés) eventos beneficentes, a preco de custo, em datas a
serem definidas de comum acordo;

9. Abrigar, conforme disponibilidade de agenda, mostras de outras Organizac¢des Sociais.

Capacidade Sala Maestro Francisco Paulo Russo: 466 lugares (poltronas).

Capacidade Sala de Convengdes: 126 lugares (poltronas).

1.2. TEATRO MAESTRO FRANCISCO PAULO RUSSO - TEATRO ESTADUAL DE ARARAS

(TFPR)
N° Acao Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral
1° Trim. 22
2° Trim. 38
NUmero de apresentacdes 3 Tr!m. 25
4° Trim. 21
ANUAL 106
ApresentacOes de — ICM % - 100%
7 espetaculos Indicativo de Resultados Previsdao Trimestral
1°Trim. | Minimo 4.092
2° Trim. | Minimo 7.068
Numero total de puablico il Tr!m. Ml'n!mo 4.650
4° Trim. | Minimo 3.906
ANUAL | Minimo 19.716
ICM % 100%
Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral
ApresentacOes de 1° Trim. 0
8 espetéculgs em NUmero de apresentacdes 2°Trim. 2
parcerias 3° Trim. 0
4° Trim. 0
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ANUAL 2
ICM % 100%
Indicativo de Resultados Previsdao Trimestral
1°Trim. | Minimo 0
2° Trim. | Minimo 372
i L 3°Trim. | Minimo 0
Numero total de publico 2 Trm T Mmimo 0
ANUAL | Minimo 372
ICM % 100%

Observacdo: O quantitativo de publico estabelecido como meta minima de resultado representa
a média de ocupacédo dos Teatros brasileiros, a qual gira em torno de 40% da ocupacéo total de
salas de espetaculos. Assim, 0s quantitativos minimos estabelecidos acima foram fixados em
40% de ocupacédo da sala devendo, portanto, serem considerados nas avaliagdes trimestrais e
anuais da CONTRATADA, quando superarem ou ndo atingirem as metas minimas fixadas.

1.3 MUSEU DA DIVERSIDADE SEXUAL ‘

Objetivos Especificos:

1. Garantir o funcionamento e a programacdo do espaco expositivo do Centro de Cultura, Memodria e
Estudos da Diversidade Sexual, que tem como objetivo a comunicacdo de referéncias materiais e
imateriais, com vistas a valorizacdo e visibilidade da diversidade sexual;

2. Promover a itinerancia pela capital, interior e litoral do Estado de Sdo Paulo do acervo do Centro,
garantindo a difuséo e circulagdo de bens culturais com a temética da diversidade sexual,

3. Contribuir com a segmentacdo da oferta cultural e turistica da cidade de Sdo Paulo, incluindo
atividades focadas na populacédo LGBT+;

4. Potencializar os canais de comunicagdo proprios do MDS e, também, a futura disponibilizacdo de
eventuais registros fotograficos, materiais digitalizados e catalogados, e audiovisuais, gravados ou até
mesmo transmissdo on-line de algumas atividades — ampliando a difusdo do Centro para novas
plataformas e publicos.

1.3. - MUSEU DA DIVERSIDADE SEXUAL (MDS)

N° Acéo Indicativo de Produtos Previséo Trimestral

1° Trim.
2° Trim.
3% Trim.
4° Trim.
ANUAL 5
ICM % 100%
Previsao Trimestral

Exposicoes
9 | Temporarias na sede
MDS

NUmero de exposi¢Ges

RN

Indicativo de Resultados
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1°Trim. | Minimo 5.400
2°Trim. | Minimo 5.400
Numero total de publico Sl Tr!m. an!mo ©.400
4° Trim. Minimo 5.400
ANUAL | Minimo 21.600
ICM % 100%
Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral
1° Trim. 2
2° Trim. 2
Nudmero de itinerancias il Tr?m. 2
4° Trim. 2
ANUAL 8
ICM % 100%
Indicativo de Resultados Previsdo Trimestral
. 1°Trim. | Minimo 1
Itlner_an~C|as de 2°Trim. | Minimo 1
10|  SXPosicoes pelo NUmero de municipios 3°Trim. | Minimo 1
interior e litoral de . - —
S0 Paulo atendidos 4° Trim. M!n!mo 1
ANUAL | Minimo 4
ICM % 100%
Indicativo de Resultados Previsdo Trimestral
1°Trim. | Minimo 300
2°Trim. | Minimo 300
. - 3°Trim. | Minimo 300
Numero total de publico 2 Trm | Mmimo 300
ANUAL | Minimo 1.200
ICM % 100%
Indicativo de Produtos Previsao Trimestral
1°Trim. | Minimo 2
2°Trim. | Minimo 20
, . 3°Trim. | Minimo 20
NuUmero de atividades 2 Trm | Mmimo 10
ANUAL | Minimo 52
11 | Ac0es Educativas — IcM %~ : 100%
Indicativo de Resultados Previsdo Trimestral
1° Trim. Minimo 40
2° Trim. Minimo 400
NUmero total de pablico il Tr!m. an!mo 400
4° Trim. Minimo 200
ANUAL | Minimo 1.040
ICM % 100%
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA
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Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral
1° Trim. 2
2° Trim. 3
. - 3° Trim. 3
Numero atividades Thm. 5
ANUAL 10
~ . ICM % 100%
12| Agoes Culturals Indicativo de Resultados Previsdo Trimestral
1°Trim. | Minimo 10.100
2°Trim. | Minimo 166.150
Numero total de plblico 3 Tr!m. Ml’n!mo 150
4°Trim. | Minimo 100
ANUAL | Minimo 176.500
ICM % 100%
Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral
1° Trim. 25
Manutencio de Numero de 20 Trim. 25
13 . catalogacdes/higienizacoes, 3° Trim. 25
reserva técnica . -
acondicionamentos e/ou 4° Trim. 25
reparos de obras de acervo ANUAL 100
ICM % 100%

Observagdo: 1 - O quantitativo de publico estabelecido como meta minima de resultado nas
exposicdes temporarias do MDS representa a média de visitacdo do equipamento, por trimestre,
no ano de 2.018. No entanto, em razdo da possibilidade de variacdo da aceitacdo do publico as
exposicoes, que sdo distintas, devera ser considerada a possibilidade de ultrapassagem dessas
metas minimas acima de 20% nas avaliacOes trimestrais e anuais da CONTRATADA. 2- Para as
metas de publico de exposicdes itinerantes foi considerada uma média minima de 300 (trezentas)
pessoas por exposicdo, baseada nos resultados do exercicio de 2.018 em cidades pequenas. A
possibilidade de realizacdo de exposic¢des itinerantes em cidades maiores podera interferir no
resultado de publico, considerando que a média realizada para cidades de grande porte naquele
exercicio foi de 2.000 (duas mil pessoas). Logo, a meta prevista podera obter resultados acima
do minimo estabelecido. 3 — As metas de publico minimo das acdes culturais foram calculadas
com base nos resultados do exercicio de 2.018 , cuja média de publico foi de 50 pessoas por
a¢do, com exce¢do a duas atividades (“Bloco Sera que E” ¢ “Apoio a Parada LGBT+ de sdo
Paulo”) cujo publico minimo calculado ¢ de 10.000 (dez mil) e 166.000 (cento e sessenta e seis
mil), respectivamente. 4-As metas de manutencdo de reserva técnica serdo realizadas por
voluntarios e/ou estagiarios ndo refletindo, portanto, a real necessidade de manutencéo do acervo
e Seus custos.
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Il - EIXO 2 - DESCENTRALIZACAO E CIRCULACAO CULTURAL |

Este € um Eixo que abrange os maiores e mais complexos programas culturais presentes
no contrato, que atuam no segmento de difuséo cultural.

Para o éxito dos programas é indispensavel reconhecer as peculiaridades de cada um e,
sobretudo, de cada uma das regides abarcadas por eles, cada qual com um historico diferente e
uma tradigdo cultural. De modo que o didlogo entre a Capital, Interior e Litoral do Estado seja
benéfico para os artistas, para o publico e para a producdo cultural diversa e intensa que
caracteriza o Estado de Sao Paulo, uma vez que permite a ampliacdo do repertorio dos artistas e
das plateias locais, formando, simultaneamente, publico, espacos culturais de referéncia e novos
artistas.

2.1. VIRADA SP (VSP)

Obijetivos Especificos:

1. Realizar Chamada Publica para adesdo das cidades ao programa;

2. Realizar apresentacdes artisticas de diversas linguagens nas cidades definidas pela SCEC, levando em
conta diversidade, qualidade e alto gabarito dos artistas;

3. Ocupar espagos publicos, internos e externos, nas cidades parceiras;

4. Incentivar a programacéo paralela de cada municipio e das vizinhancas, ampliando a oferta cultural no
evento;

5. Incluir artistas locais na programacao de cada cidade, criando um espaco de promogéo e valorizacdo da
cultura local;

6. Oferecer em cada cidade espetaculos de jovens artistas compondo-0s na programacdo com artistas
consagrados;

7. Diversificar a oferta artistica para contemplar publicos diferentes ou nichos de espectadores ha mesma
edicdo e incluir na programacao espetaculos e artistas com projetos de pesquisa de linguagem;

8. Cultivar as parcerias promovidas pela CONTRATANTE para ampliar o nimero de apresentaces, de
artistas e de publico espectador;

9. Fazer registro fotografico das atividades nas diversas cidades;

10. Promover apresentacdes nas mais variadas linguagens artisticas como, por exemplo: circo, teatro,
Opera, masica, danga, literatura, artes visuais entre outras performances, diversificando a oferta cultural.

2.1. VIRADA SP (VSP)

N° Acéo Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral
1° Trim. Minimo 0
2° Trim. Minimo 0
. 3° Trim. Minimo 0
14 Ap;f;izfgsoes NUmero de apresentagdes 4° Trim. Minimo 90
ANUAL Minimo 90

ICM % 100,00%
ICM ANUAL 100%
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Indicativo de Resultados Previsdo Trimestral
1° Trim. Minimo 0
2° Trim. Minimo 0
Ndmero de municipios 3 Trim. Minimo 0
participantes P 4° Trim. M!n!mo 3
ANUAL Minimo 3
ICM % 100%
ICM ANUAL 100%
Indicativo de Resultados Previsdo Trimestral
1° Trim. Minimo 0
2° Trim. Minimo 0
3°Trim. Minimo 0
Numero total de publico 49 Trim. Minimo 150.000
ANUAL Minimo 150.000
ICM % 100,00%
ICM ANUAL 100%

2.2. CIRCUITO SP (CSP) ‘

Objetivos Especificos:

1. Promover a circulagdo de apresentacOes artisticas de diversas linguagens pelas cidades definidas,
através de chamada publica, garantindo sua ampla distribuicdo no territério paulista e favorecendo a
descentralizacdo da oferta cultural no Estado;

2. Excepcionalmente, fornecer a logistica (transporte) dos grupos/artistas programados, a depender da
estrutura necessaria do evento;

3. Fornecer o material de comunicacdo do Programa para 0s municipios participantes;

4. Fortalecer e zelar pela parceria da SCEC com as cidades participantes;

5. Orientar 0s municipios quanto as questdes artisticas, técnicas, de divulgacdo e mobilizacdo do publico;
6. Garantir a participacdo de artistas de exceléncia que desenvolverdo agdes formativas na cidade.

2.2. CIRCUITO SP (CSP)
N° Acéo Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral
1° Trim. 0
2° Trim. 60
3°Trim. 90
NUmero de apresentacdes 4° Trim. 100
ANUAL 250
15 Apres,en.tagﬁes ICM % 100%
artisticas ICM ANUAL 100%
Indicativo de Resultados Previsdo Trimestral
1° Trim. Minimo 0
NUmero de municipios 2° Tr!m. an!mo 50
3° Trim. Minimo 30
4° Trim. Minimo 60
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ANUAL Minimo 60
ICM % 100%
ICM ANUAL 100%
Indicativo de Resultados Previsdo Trimestral
1° Trim. Minimo 0

2° Trim. Minimo 10.200
3°Trim. Minimo 15.300

Numero total de publico 4° Trim. Minimo 17.000
ANUAL Minimo 42.500

ICM % 100%

ICM ANUAL 100%

Observacdo: 1 - O quantitativo de publico estabelecido como meta minima de resultado nas
apresentacdes representa a media realizada no ano de 2.018. No entanto, em razdo da
perspectiva de variagdo de plateia em funcdo de espetaculos distintos devera ser considerada a
possibilidade de ultrapassagem do total anual previsto (100%) fixado, acima de 20%, nas
avaliacdes trimestrais e anuais da CONTRATADA.

2.3. MAPA CULTURAL PAULISTA (MCP)

Obijetivos Especificos:

1.Promover o mapeamento de iniciativas artisticas paulistas, por meio do langamento de edital de
chamamento publico aberto a participagdo de representantes de todos 0os Municipios do Estado de Séo
Paulo, visando reconhecer e valorizar a diversidade da produgdo cultural paulista;

2.Promover a apresentacdo de representantes das regides administrativas do Estado em cada uma das
linguagens em eventos, ampliando a visibilidade da producéo local e regional;

3.Difundir e circular as melhores obras de cada categoria pelo Estado, além de estimular a formagéo de
novas plateias, de forma descentralizada, nas diversas regides administrativas paulistas;

4.Fomentar as produces artisticas e a difusdo cultural dos municipios do Estado, em particular obras,
artistas e grupos de carater local ou regional, com pouca visibilidade no meio cultural;

2.3. MAPA CULTURAL PAULISTA (MCP)
N° Acéo Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral
1° Trim.
2° Trim.
3°Trim.
Langcamento de Edital 4° Trim.
ANUAL 0
ICM % 100%
ICM ANUAL 100%
Indicativo de Resultados Previsdo Trimestral
1° Trim.
2° Trim.
3% Trim.
4° Trim.

[elielie) o]

Langamento do Edital
16 | e Inscricdo de obras e
projetos

Inscri¢des contempladas

[elielie) o]
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ANUAL 0
ICM % 100%
ICM ANUAL 100%

EIXO 3 — FESTIVAIS ARTISTICOS E APOIO A EVENTOS CULTURAIS

Este conjunto de programas reunidos sob a rubrica Festivais Artisticos e Apoio a
Eventos Culturais, contempla os ja tradicionalissimos Festival da Cultura Tradicional —
Revelando Sao Paulo (atual Revelando SP), o consolidado Festival Paulista de Circo (maior
do género no pais) e a quadragenéria Semana Guiomar Novaes, em S&o Jodo da Boa Vista —
ambos ultimos realizados tradicionalmente pela CONTRATADA, em parceria respectivamente
com as Prefeituras Municipais de Piracicaba e de Sdo Jodo da Boa Vista, além de apoios a
outros Festivais e Eventos de linguagens artisticas diversificadas.

A formulacdo deste eixo e a descricdo especifica de seus programas, com um novo
programa abrangente de APOIO A FESTIVAIS ARTISTICOS E ATIVIDADES
CULTURAIS favorece a compreensdo das similitudes, possibilidades de intercambio,
flexibilidade e fortalecimento mutuo entre programas desta natureza.

| SLSEMANAGUIOMARNOVAES

Objetivos Especificos:

1. Realizar espetaculos artisticos em homenagem a Guiomar Novaes, em Sdo Jodo da Boa Vista;

2. Oferecer atrac@es artisticas de diversas linguagens;

3. Oferecer programacdo diurna para publico escolar, contribuindo para o processo de formacdo das
criangas e jovens;

4. Incentivar programagdes locais em diversos espagos, vinculadas ao evento;

5. Propor atragBes para espacos externos, com infraestrutura aos cuidados da cidade parceira;

6. Procurar parcerias com corpos estaveis da CONTRATANTE para se apresentar durante a semana.

3.1 SEMANA GUIOMAR NOVAES (SGN)
N° Acéo Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral
1° Trim. Minimo 0
Ndmero de apresentacdes | 2 11m. | Minimo 0
realizadas diretamente pela | 3° Trim. Minimo 9
. OS (exclui as apresentacfes | 4° Trim. Minimo 0
17 Apresentacoes para estudantes e ANUAL | Mimimo 9
artisticas apresentacdes em parcerias) 1CM % 100%
ICM ANUAL 100%
Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral
NUmero de apresentacdes 1°Trim. Minimo 0
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realizadas em parceriacomo | 2° Trim. Minimo 0
municipio e instituicoes 30 Trim. Minimo 3
(excltéi ai apresentagﬁtes para [0 Trim. Minimo 0
estudantes e apresentacdes —
realizadas ple?la APA,QA) ANUAL Minimo 3
ICM % 100%
ICM ANUAL 100%
Indicativo de Resultados Previsdo Trimestral
1° Trim. Minimo 0
NUmero total de publico 20 Trim. Minimo 0
(sgma apresentacoes 3° Trim. Minimo 3.900
reallzad_as pela APAAe 2 Trim. Minimo 0
parceiros e exclui as —
apresentagdes para ANUAL Minimo 3.900
estudantes) ICM % 100%
ICM ANUAL 100%
Indicativo de Resultados Igllsclfltt';/gocsje Tliirr?w\gsssr (;I
1° Trim. Minimo 0
2° Trim. Minimo 0
Numero de apresentacdes 3 Trim. Minimo 0
para estEdantes ; 4°Trim. M!n!mo 0
ANUAL Minimo 6
B ICM % 100%
18 Apresentjlgoes para ICM ANUAL 100%
estudantes Indicativo de Resultados Previsdo Trimestral
1° Trim. Minimo 0
2° Trim. Minimo 0
3% Trim. Minimo 1.950
Numero total de estudantes 4° Trim. Minimo 0
ANUAL Minimo 1.950
ICM % 100%
ICM ANUAL 100%

Observacao: O quantitativo de publico estabelecido como meta minima de resultado nas apresentagdes
representa a média realizada nos anos de 2.016-2.018. No entanto, em raz&o da perspectiva de variagdo
de plateia em funcdo de espetaculos distintos devera ser considerada a possibilidade de ultrapassagem do
total anual previsto (100%) fixado, acima dos 20%, nas avaliacbes trimestrais e anuais da
CONTRATADA.

3.2. FESTIVAL PAULISTA DE CIRCO

Objetivos especificos:

1. Realizar um Festival de Circo em parceria com o municipio escolhido que teca um panorama da
producdo circense nacional;

2. Fomentar e difundir o fazer circense como expressao artistica de raizes populares;

3. Estimular o intercdmbio entre artistas e administradores de circos e grupos circenses;

35



| 1 (7
e 105 ):

PR, “‘-—&.__@(w uﬂ’! )@\“
0, = VE 7

g~ — S,
QUETES

GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

UNIDADE DE DIFUSAO CULTURAL, BIBLIOTECAS E LEITURA

4. Promover e valorizar os artistas nacionais da linguagem circense;

5. Oferecer espetaculos para estudantes, conforme a disponibilidade da rede educacional do municipio

parceiro;

6. Diversificar as atracBes nas diversas modalidades técnicas pertinentes ao circo;
7. Fazer documentacdo fotogréafica do evento.

3.2. FESTIVAL PAULISTA DE CIRCO (FPC)

N° Acéo Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral
19 Trim. Minimo 0
Ndmero de apresentagBes | 2 111M- Minimo 0
(Apresentacdes realizadas | 3° Trim. | Minimo 47
pela APAA - exclui as 4° Trim. Minimo 0
apresentacOes para ANUAL Minimo 47
eStUdantES) ICM % 100%
. ICM ANUAL 100%
19 Ap;t?;iz?atgsoes Indicativo de Resultados Previsdo Trimestral
1° Trim. Minimo 0
NUmero total de pablico 2° Tr?m. Minimo 0
(pﬂb"co apresentagf)es 3% Trim. Minimo 31.020
APAA - exclui publico de 4° Trim. Minimo 0
apresentacOes para ANUAL | Minimo 31.020
estudantes) ICM % 100%
ICM ANUAL 100%
Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral
1° Trim. Minimo 0
2° Trim. Minimo 0
3% Trim. Minimo 7
NUmero de apresentagdes 27Trim. Minimo 0
para estudantes —
ANUAL Minimo 7
ICM % 100%
20 Apresentacgdes para ICM ANUAL 100%
estudantes Indicativo de Resultados Previsdo Trimestral
1° Trim. Minimo 0
2° Trim. Minimo 0
3° Trim. Minimo 4.620
Numero total de estudantes | 4° Trim. Minimo 0
ANUAL Minimo 4.620
ICM % 100%
ICM ANUAL 100%

Observacdo: O quantitativo de publico estabelecido como meta minima de resultado nas apresentagdes
representa a média realizada nos anos de 2.016-2.018. No entanto, em razdo da perspectiva de variagdo
de plateia em funcdo de espetaculos distintos devera ser considerada a possibilidade de ultrapassagem do
total anual previsto (100%) fixado, acima dos 20%, nas avaliacbes trimestrais e anuais da
CONTRATADA.
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3.3. FESTIVAL DA CULTURA TRADICIONAL PAULISTA - “REVELANDO SP (RSP)”

Objetivos especificos:

1. Reunir em um mesmo local, espacos adequados para exposicdo de artesanato, elaboragdo e degustacdo
de culinaria tipica e apresentacdo de grupos de musica e danca tradicional paulista;

2. Reunir uma amostra significativa da cultura tradicional em S&o Paulo, promovendo o encontro do rural
com o urbano, de tal maneira que também facilite encontros para capacitacdo dos respectivos grupos de
cultura popular;

3. Fomentar e contribuir na salvaguarda dos modos de ser e fazer e seus atores do patrimdnio imaterial da
cultura paulista;

4. Contribuir na sustentabilidade das comunidades e atores da cultura e dos atores da cultura tradicional,
ao garantir a visibilidade, comercializacdo e valoriza¢éo da produgdo artesanal;

5. Contribuir para o livre acesso e fruicdo da cultura tradicional paulista, incluindo as comunidades
indigenas, ciganas e quilombolas, bem como contribuir para a preservacdo dos bens materiais e imateriais
deste patrimdnio cultural;

6. Apoiar, valorizar e contribuir na difusdo das manifestacdes culturais tradicionais paulistas;

7. Aproximar as pessoas da cidade das formas de expressdo, do modo de criar, fazer e viver destas
comunidades;

8. Fortalecer a cultura imaterial presente na diversidade cultural do Estado de S&o Paulo;

9. Atualizar permanentemente o Mapeamento da Cultura Tradicional do Estado de Séo Paulo;

10. Contribuir para o aumento do apre¢o do paulista para com sua propria cultura;

11. Fomentar a cultura de paz;

12. Oferecer espacos de divulgacao e atuacdo a municipios do interior do Estado;

13. Oferecer espaco de atuacdo para entidades beneficentes de todo o territério paulista;

14. Realizar registros fotograficos e audiovisuais abrangentes.

15. Contribuir para a visibilidade, valorizacdo e dissemina¢cdo dos produtos culinarios e artesanais de
regides e municipios, por meio da ativacdo de rede, em busca de atividades futuras e trocas de
experiéncias que gerem emprego, renda e valor agregado aos participantes, sob aspecto de economia
circular e microeconémica.

3.3. REVELANDO SP (RSP)
N° Acéo Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral
1° Trim. Minimo 0
2° Trim. Minimo 0
3° Trim. Minimo 0
NUmero de apresentacoes 4° Trim. Minimo 265
Apresentaqﬁes ANUAL Minimo 265
21 | artisticas/expositores ICM % 100%
no Festival ICM ANUAL 100%
Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral
1° Trim. Minimo 0
NUmero de expositores 2° Trim. Minimo 0
3° Trim. Minimo 0
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4° Trim. Minimo 169
ANUAL Minimo 169
ICM % 100%
ICM ANUAL 100%
Indicativo de Resultados Previsdo Trimestral
1° Trim. Minimo 0
2° Trim. Minimo 0
3° Trim. Minimo 0

Numero total de pablico 4° Trim. Minimo 260.400
ANUAL Minimo 260.400

ICM % 100%
ICM ANUAL 100%
Indicativo de Resultados Previsdo Trimestral
1°Trim. Minimo 0
2° Trim. Minimo 0
22 Municipios Numero total de municipios 3° Trim. Minimo 0
participantes S 4° Trim. Minimo 95
inscritos —
ANUAL Minimo 95
ICM % 100%
ICM ANUAL 100%

Observacdo: O quantitativo de publico estabelecido como meta minima de resultado nas apresentacoes
representa a média realizada nos anos de 2.017-2.018. No entanto, em razdo da perspectiva de variagcdo
de publico em funcdo de apresentacGes, exposicBes e datas distintas deverd ser considerada a
possibilidade de ultrapassagem do total anual previsto (100%) fixado, acima dos 20%, nas avaliagOes
trimestrais e anuais da CONTRATADA.

3.4. APOIO A FESTIVAIS ARTISTICOS E ATIVIDADES CULTURAIS

Obijetivos Especificos:

1. Realizar apresentacdes artisticas e/ou apoio a atividades culturais voltadas para linguagens ou publicos
especificos, de carater estadual, regional ou municipal;

2. Organizar e realizar os proprios Festivais ou Mostras tematicas por completo, ou parcialmente, ou
apoiar eventos culturais ja existentes no Estado de S&o Paulo;

3. Fomentar a participagdo dos municipios e demais parceiros locais/regionais, ndo apenas no que tange
as contrapartidas, mas principalmente no que concerne a contribuicdo da descentralizagdo do acesso e
ampliacéo do alcance regional dos eventos;

4. Produzir agdes de intercdmbio, educativas e formativas relacionadas aos Festivais e Mostras e Apoios
previstos para o Programa.

3.4. APOIO A FESTIVAIS ARTISTICOS E ATIVIDADES CULTURAIS (AFA)
N° Acéo Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral
93 Apoio a atividades Nudmero de apoios e/ou 1° Trim. 0
culturais e/ou festivais atividades apoiadas 2° Trim. 0
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artisticos 3°Trim. 2
4° Trim. 3
ANUAL 5
ICM % 100%
ICM ANUAL 100%
Indicativo de Resultados Previsdo Trimestral
19 Trim. Minimo 0
2° Trim. Minimo 0
3° Trim. Minimo 600
Numero total de publico 4° Trim. Minimo 900
ANUAL Minimo 1.500
ICM % 100%
ICM ANUAL 0%

Observacdo: Considerando que a CONTRATADA ndo possui no ato de assinatura deste Plano
de Trabalho informagdes sobre as caracteristicas das acfes e/ou eventos a serem apoiados foi
criada uma estimativa média minima de publico para fixacdo da meta de resultado. Portanto, o
quantitativo de publico estabelecido podera apresentar variacoes inferiores a 80% ou superiores
a 120%, as quais independem das acBes da CONTRATADA e que, portanto, deverdo ser
consideradas nas avaliagcdes trimestrais e anuais pela CONTRATANTE.

EIXO 4 - AGCOES PARA O DESENVOLVIMENTO CULTURAL E PARA O
FORTALECIMENTO DAS IDENTIDADES E DIVERSIDADES CULTURAIS E ECONOMIA
CRIATIVA

A CONTRATADA ja tem exercido acdes de desenvolvimento cultural local na prética,
ao longo dos anos de execucdo de contratos de gestdo em parceria com a Secretaria de Cultura e
Economia Criativa, bem como a necessaria parceria com diversos municipios, que se estende em
especial a dirigentes culturais e programadores artisticos locais e regionais, instituicdes e demais
organizagOes culturais nessas regides, bem como os conselhos municipais de cultura e as
respectivas classes artisticas locais ou regionais. Trata-se de um pré-requisito técnico e artistico
o profundo conhecimento, o bom relacionamento e a melhor gestdo possivel junto a todos estes
atores para o reconhecido e notdrio sucesso dos principais programas culturais desenvolvidos
pela CONTRATADA em mais de uma década.

Deste modo, os Encontros com Dirigentes Municipais do Estado de Sao Paulo (EDC)
serdo produzidos visando alcangar o maior nimero de dirigentes culturais municipais para o
fortalecimento do dialogo e da articulagho com os municipios, além da divulgagdo dos
programas e politicas publicas do Estado, o proprio Plano Plurianual e Anual de Trabalho, as
principais diretrizes e plataformas culturais, desenvolvendo um maior intercdmbio formativo e
articulacdo proficua entre os diversos importantes atores culturais da cena paulista no interior,
litoral e capital.
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Ja o Tradicdo SP (TSP) pretende, via chamada publica de fluxo continuo, fornecer
apoio a eventos promovidos pelos municipios de S&o Paulo (datas comemorativas, celebragdes
tipicas, tradicionais, entre outros), seja através de apresentacdes ou atividades artisticas ou
infraestrutura, a serem definidos pela CONTRATANTE, de modo a articular e facilitar o
estabelecimento de parcerias e correaliza¢cbes em consonancia com as politicas publicas culturais
do Estado de S&o Paulo.

A realizacdo de tais atividades devera, sempre que possivel, exigir contrapartida
municipal ou incluir a contratacdo de profissionais e artistas locais.

O programa de Apoio a Projetos Voltados para a Cultura LGBT+ (ALGBT+) sera
coordenado em sinergia com a gestdo do equipamento Museu da Diversidade Sexual e suas
acOes itinerantes e desenvolvera, principalmente, as Paradas LGBT+ Municipais, além de outros
apoios.

O programa Apoio a projetos voltados para a Cultura Negra, Outras Etnias e Artes
Urbanas (ACNOE) abriga a tradicdo de incluir em sua programacdo a realizacdo e apoios de
acOes culturais tematicas ligadas a cultura negra, a cultura periférica, as artes urbanas em geral, e
a linguagem Hip-Hop, especificamente, linguagens historicamente integrantes das acGes da
Secretaria de Cultura e Economia Criativa, voltadas ao fortalecimento das identidades e
diversidade cultural.

O programa Prémios e medalhas de Incentivo a Cultura abarcard o Prémio
Governador do Estado de Sao Paulo (PGESP) e as Medalhas “Mario de Andrade” e
“Tarsila do Amaral”, que também sdo partes integrantes desse eixo, e sua pretensdo sera
fomentar e prestigiar os grandes destaques artisticos do cenario cultural paulista, sejam artistas,
produtores ou apoiadores da Cultura, uma vez que premiacdes sdo a¢Oes fundamentais do fazer
artistico cultural.

Finalmente, incluido neste eixo estara o projeto Economia Criativa (EC) que
pretende por meio de apoios, fomentar atividades econémicas relacionadas a concepcao,
producdo e distribuicdo de bens e servicos artisticos que utilizem da criatividade e habilidades
dos grupos e individuos que atuam na area cultural, visando a estimulacdo de geracdo de
renda, criacdo de empregos e receitas, promovendo a diversidade cultural.

N&o se perdera de vista, a necessaria responsabilidade socioecondmica e ambiental na
execucdo deste programa, com o compromisso de seguir fomentando a geracdo de emprego e
renda para a comunidade local e regido de cada uma das cidades paulistas parceiras e
participes de iniciativas relacionadas a este eixo, estimulando o mapeamento e
desenvolvimento de artistas locais e regionais (da comunidade LGBT+, da cultura negra,
indigena, de outras etnias, das artes urbanas e da cultura periférica), incentivando as
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prefeituras e espacos culturais na contratagdo de produtores e técnicos e na inclusao/formagéo
de artistas locais destes segmentos em outras atividades culturais.

4.1. ENCONTRO COM DIRIGENTES MUNICIPAIS DE CULTURA DO ESTADO

DE SAO PAULO (EDC)

Objetivos Especificos:

1. Reunir dirigentes municipais de cultura, visando a apresentagéo, discussdo e disseminagéo

das politicas culturais do Estado de S&o Paulo;

2. Promover o intercdmbio cultural entre 0s municipios participantes visando a otimizacédo e

aprimoramento das politicas de cultura no Estado.

4.1. ENCONTRO COM DIRIGENTES MUNICIPAIS DE CULTURA DO ESTADO DE SAO
PAULO (EDC)
N° Acéo Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral
1° Trim. Minimo 0
2° Trim. Minimo 0
3° Trim. Minimo 0
Numero de encontros 4° Trim. Minimo 6
ANUAL Minimo 6
ICM % 100%
ICM ANUAL 100%
Indicativo de Resultados Previsao Trimestral
1° Trim. Minimo 0
2° Trim. Minimo 0
Encontro com ) i 3° Trim. Minimo 0
24 | Dirigentes Municipais Numero 'de regioes 4° Trim. Minimo 6
de Cultura administrativas visitadas ANUAL Minimo 5
ICM % 100%
ICM ANUAL 100%
Indicativo de Resultados Previsdo Trimestral
1° Trim. Minimo 0
2° Trim. Minimo 0
i L 3°Trim. Minimo 0
Numero (.Jle' municipios 2 Trim. Minimo 97
participantes —
ANUAL Minimo 97
ICM % 100%
ICM ANUAL 100%
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4.2. TRADICAO SP (TSP)

Objetivos Especificos:

1. Prestar apoio a realizagdo de a¢Bes culturais junto aos municipios do Estado de S&o Paulo,
via chamada publica de fluxo continuo ou demandadas pela SCEC no que tange a eventos de
carater eminentemente cultural;

2. Estabelecer parcerias com instituicdes ou érgdos culturais municipais, entidades sem fins lucrativos, ou

diretamente com artistas, para desenvolver agdes culturais e artisticas em qualquer municipio paulista, de

forma coordenada com a CONTRATANTE;

4.2. TRADICAO SP (TSP)
N° Acéo Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral
1° Trim. Minimo 3
2° Trim. Minimo 6
) . 3° Trim. Minimo 20
NUmero de atendimentos para 29 Trim. Minimo 21
eventos —
ANUAL Minimo 50
ICM % 100%
ICM ANUAL 100%
Indicativo Resultados Previsao Trimestral
1° Trim. Minimo 2
2° Trim. Minimo 3
,Apresentagﬁes_ 3° Trim. Minimo 10
o5 artlstlcas_e/ou apoios NUmero de_ municipios 2 Trim Minimo 10
estruturais a eventos apoiados : —
municipais ANUAL Minimo 25
ICM % 100%
ICM ANUAL 100%
Indicativo de Resultados Previsdo Trimestral
1° Trim. Minimo 55.000
2° Trim. Minimo 7.500
3°Trim. Minimo 25.000
Numero total de publico 4° Trim. Minimo 26.250
ANUAL Minimo 113.750
ICM % 100%
ICM ANUAL 100%

Observacdo: Considerando que a CONTRATADA ndo possui no ato de assinatura deste Plano
de Trabalho informagdes sobre as caracteristicas das a¢fes e/ou eventos a serem apoiados foi
criada uma estimativa média minima de publico para fixagdo da meta de resultado, com excegéao
ao primeiro trimestre, onde o0 apoio aos eventos realizados contaram com prévias informacoes
especificas de estimativa de publico informadas antecipadamente as suas realizagcdes pelos
municipios envolvidos. Portanto, o quantitativo minimo de publico estabelecido podera
apresentar variagOes inferiores a 80% ou superiores a 120%, as quais independem das ac¢des da
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CONTRATADA e que, portanto, deverdo ser consideradas nas avaliagcdes trimestrais e anuais
pela CONTRATANTE.

4.3. APOIO A PROJETOS VOLTADOS PARA A CULTURA LGBT+ (ALGBTH+)

Objetivos Especificos:

1. Fortalecer a identidade LGBT+ e o fomento da cultura LGBT+ em todo territorio do Estado de Sao
Paulo;

2. Realizar o apoio as manifestacGes culturais e de visibilidade da comunidade LGBT+, como paradas,
atividades em datas comemorativas, caminhadas, espetaculos, festivais, feiras e eventos culturais;

3. Apoiar as manifestagdes culturais e de visibilidade da comunidade LGBT+ mediante a realiza¢do ou
correalizacdo de publicacdes, exposicOes, oficinas, atividades educativas, apoios a eventos tematicos e
atividades com foco na cultura e diversidade sexual.

4.3 - APOIO A PROJETOS VOLTADOS PARA A CULTURA LGBT+ (ALGBT+)

N° Acao Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral
1° Trim. 0
2° Trim. 3
NUmero de eventos, acdes 3° Trim. 11
e/ou apoios realizados 4° Trim. 2
ANUAL 16
ICM % 100%
Indicativo de resultados Previsdo Trimestral
1°Trim. | Minimo 0
2°Trim. | Minimo 2
26 Eventos/Ac0es para NUmero municipios 3°Trim. | Minimo 8
a cultura LGBT+ atendidos 4°Trim. | Minimo 2
ANUAL | Minimo 12
ICM % 100%
Indicativo de resultados Previsao Trimestral
1°Trim. | Minimo 0
2°Trim. | Minimo 9.500
Numero total de pablico 3 Tr?m. Minimo 34.400
4° Trim. Minimo 2.100
ANUAL | Minimo 46.000
ICM % 100%

Observagdo: 1 - O quantitativo de publico estabelecido como meta minima de resultado nos
apoios aos eventos representa a média de publico, por trimestre, no ano de 2.018 nos apoios as
Paradas LGBT+ em cidades grandes e pequenas e atividades extras, sendo: 100 pessoas para
atividades extras, 2.000 pessoas para Paradas em cidades pequenas e 4.700 pessoas em Paradas
realizadas em grandes cidades. No entanto, em razdo da perspectiva de variacdo de publico,
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devera ser considerada a possibilidade de ultrapassagem dessas metas minimas acima de 120%
nas avaliagOes trimestrais e anuais da CONTRATADA.

4.4 APOIO A PROJETOS VOLTADOS PARA A CULTURA NEGRA, OUTRAS ETNIAS E

ARTES URBANAS (ACNOE)

Objetivos Especificos:

1. Fortalecer as politicas culturais dos segmentos Negro, Indigena, Cigano e outras etnias, além do
fortalecimento das Artes Urbanas contemporaneas (como, por exemplo, a Cultura Periférica e o Hip-Hop)
em todo territério do Estado de Sdo Paulo;

2. Realizar o apoio a manifestagbes culturais, mostras e festivais com recortes tematicos de
fortalecimento da Cultura Negra, Indigena, Cigana e outras etnias, além do fortalecimento das Artes
Urbanas contemporaneas;

3. Apoiar as manifestacdes culturais e de visibilidade da Cultura Negra, Indigena, Cigana entre outras,
além do fortalecimento das Artes Urbanas contemporaneas mediante a realizagéo, apoio ou correalizacdo
de publicacgdes, exposicOes, oficinas, atividades educativas, apoios a eventos tematicos e atividades com
foco na cultura e diversidade sexual.

4.4. APOIO APROJETOS VOLTADOS PARA A CULTURA NEGRA, OUTRAS ETNIAS E
ARTES URBANAS (ACNOE)
N° Acgdo Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral
1°Trim. 0
2° Trim. 1
. , 3° Trim., 4
NUmero de eventos ou apoios e
realizados 4° Trim. 1
ANUAL 6
ICM % 100%
ICM ANUAL 100%
Indicativo de resultados Previsdo Trimestral
1° Trim. Minimo 0
2°Trim. Minimo 1
Execucdo ou Apoio a 30 Trim. Minimo 1
27 eventos voltados para NUmero municipios atendidos | 4° Trim Minimo 1
a cultura negra, outras :
etnias e artes urbanas ANUAL | Minimo 3
ICM % 100%
ICM ANUAL 100%
Indicativo de resultados Previsdo Trimestral
1° Trim. Minimo 0
2° Trim. Minimo 300
3° Trim. Minimo 1.200
Numero total de publico 4° Trim. Minimo 600
ANUAL Minimo 2.100
ICM % 100%
ICM ANUAL 100%
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Observacdo: Considerando que a CONTRATADA ndo possui no ato de assinatura deste Plano de
Trabalho informacdes sobre as caracteristicas das acGes e/ou eventos a serem apoiados foi criada uma
estimativa média minima de publico para fixacdo da meta de resultado. Portanto, o quantitativo minimo
de publico estabelecido podera apresentar variacdes inferiores a 80% ou superiores a 120%, as quais
independem das agdes da CONTRATADA e que, portanto, deverdo ser consideradas nas avaliacfes
trimestrais e anuais pela CONTRATANTE.

4.5. PREMIOS E MEDALHAS DE INCENTIVO A CULTURA (PMIC)

Objetivos Especificos:

1. Reconhecer e homenagear pessoas, obras, grupos e instituicdes que se sobressairam nos principais
campos da cultura e da arte no Estado de S&o Paulo em ano anterior de sua realizagéo;

2. Reconhecer a importancia e relevancia da comunidade artistica e cultural para o desenvolvimento
paulista;

3. Executar a produgdo técnico artistica do evento de premiagéo.

4.5 PREMIOS E MEDALHAS DE INCENTIVO A CULTURA (PMIC)
N° Acéo Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral
. . 1° Trim. 0
Realizar a producéo -
técnico artistica dos 2° Trim. 0
Prémio Governador do 3°Trim. 0
28 | Estado de Sao Paulo, Producéo dos Prémios 4° Trim. 3
Medalha Mario de ANUAL 3
Andr{;\de e Medalha ICM % 100%
Tarsila do Amaral ICM ANUAL 100%

Observacdo: Os valores referentes a custeio de jurados serdo de responsabilidade da CONTRATANTE e,
portanto, ndo integram os custos da Proposta Orcamentaria Consolidada para 2.019.

4.6. ECONOMIA CRIATIVA (EC)

Obijetivos Especificos:

1. Realizar agOes e apoio a eventos de Economia Criativa;
2. Reconhecer a importancia e relevancia da criatividade e capital intelectual artistico;
3. Realizar atividades de pesquisa direcionadas ao tema.

4.6. ECONOMIA CRIATIVA (EC)

Ne Acao Indicativo de Produtos Previsao Trimestral
12 Trim. 0
EXeCU(}éO, 22 Trim. 0
29 Produgio e/ou Ndmero de eventos 32 Trim. 0
Apoio a apoiados 49° Trim. 2
acoes/eventos ANUAL 2

ICM % 100%
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ICM ANUAL -
Indicativo de resultados Previsao Trimestral
19 Trim. | Minimo 0
22 Trim. | Minimo 0
) o 32 Trim. | Minimo 0
Nimero municipios o im, | Minimo 16
ANUAL | Minimo 16
ICM % 100%
ICM ANUAL -
Indicativo de resultados Previsao Trimestral
12 Trim. | Minimo 0
22 Trim. | Minimo 0
32 Trim. | Minimo 0
Numero total de publico | 42 Trim. | Minimo 420.000
ANUAL | Minimo 420.000
ICM % 100%
ICM ANUAL -
Indicativo de Produtos Previsao Trimestral
12 Trim. 0
22 Trim. 0
Producio técni 32 Trim. 0
artisl';;)cal;gAiaooif)C"lr"léf:(r)lico 42 Trim. 1
ANUAL 1
ICM % 100%
ICM ANUAL -
Indicativo de Produtos Previsao Trimestral
12 Trim. 0
22 Trim. 0
Ni d ) 32 Trim. 0
et s [T 1
ANUAL 1
ICM % 100%
ICM ANUAL -

EIXO 5 - PESQUISA PARA PRESERVACAO E DIFUSAO DO PATRIMONIO MATERIAL E
IMATERIAL

Para o quinto Eixo deste Plano de Trabalho, propde-se que a Pesquisa para a Preservagao e
Difusdo do Patrimdnio Cultural Material e Imaterial Estado seja feita por meio do mapeamento
permanente das diversas manifestagdes culturais e tradicionais de S&o Paulo. Visa-se assim viabilizar ndo
sO 0 contato com estas manifestacdes que compdem o patrimonio historico e artistico, material e imaterial
do Estado mas, também, o levantamento, a catalogacdo e a producdo de conhecimento sobre as mais
variadas manifestacdes culturais no territorio paulista, em todas as suas vertentes (historica, museolégica,
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bibliografica, arquitetura, etc.), passando pelo reconhecimento e valorizagdo da memoria da diversidade
cultural, como condicdo para a plena efetivacdo do direito a memdria e a histéria.

5. PESQUISA PARA PRESERVACAO E DIFUSAO DO PATRIMONIO CULTURAL
MATERIAL E IMATERIAL (PPPMI)
Objetivos Especificos:

1. Promocdo do patriménio cultural material e imaterial paulista, para que este seja plenamente
reconhecido, utilizado, preservado, valorizado e difundido, seguindo as diretrizes gerais e as principais
politicas publicas do Conselho de Defesa do Patriménio Historico, Arqueol6gico, Artistico e Turistico
(CONDEPHAAT) e da Unidade de Preservagdo do Patriménio Histérico (UPPH) da Secretaria da
Cultura e Economia Criativa do Estado de S&o Paulo;

2. Realizar pesquisa para mapeamento e registro relativos as manifestagbes culturais, materiais e
imateriais, do Estado de S&do Paulo;

3. Dar publicidade aos resultados das pesquisas relativas as manifestacGes culturais, materiais e imateriais
do Estado de S&o Paulo.

4. Apoiar agdes de conhecimento e reflexdo sobre o conceito de Patrimdnio e sua importancia atraves de
encontros da populacéo nos bens dos patriménios histéricos materiais e das praticas culturais, saberes e
fazeres da populagéo de uma regido.

5.1 PESQUISA PARA PRESERVACAO E DIFUSAO DO PATRIMONIO MATERIAL E
IMATERIAL (PPPMI)

N° Acéo Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral
1° Trim. Minimo 0
Pesquisa para 2°Trim. | Minimo 0
preservac’ao’ N , d ) 3°Trim. Minimo 0
30 | valorizacéo e difusdo UMETO de apolos aos 4° Trim. Minimo 20
NI . eventos realizados —
do patriménio material ANUAL Minimo 20
e imaterial ICM % 100%
ICM ANUAL 100%

FINANCIAMENTO E FOMENTO

Objetivos Especificos:

1. Sistematizar um plano de captacdo de recursos financeiros complementares ao Contrato de Gestéo,
cujos resultados possam ser quantificados e que vise o fortalecimento e ampliacdo condicionada das
acdes culturais a serem desenvolvidas.

FINANCIAMENTO E FOMENTO
N° Acéo Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral
Inscrever projetos em | inscricdes de projetos em 1° Trim. Minimo 1
31 | programas de captacdo editais publicos e/ou 2° Trim. Minimo 1
de recursos privados, leis de incentivoe | 3°Trim. Minimo 1
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incentivados emendas parlamentares 4° Trim. Minimo 0
ANUAL Minimo 3

ICM % 100%

ICM ANUAL 100%

METAS DE ACESSIBILIDADES

Objetivos Especificos:

1. Sistematizar um plano de atividades com adaptagdes comunicacionais ou de acessibilidades para
pessoas com deficiéncia.

ACESSIBILIDADE
N° Acédo Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral
1°Trim. Minimo 0
2° Trim. Minimo 18
Ac0Oes/apresentacdes 30 Trim. Minimo 18
32 com ada_ptag_oes acOes/apresentagdes 4°°Trim. Minimo 18
comunicacionais e/ou —
de acessibilidades ANUAL | Minimo >4
ICM % 100%
ICM ANUAL 100%

METAS CONDICIONADAS

Em face ao cenario econdmico atual de contencdo orcamentaria do Poder Publico e,
visando garantir a qualidade, manutencéo e/ou a ampliacdo qualificada da programacéo cultural
que devera ser resultado dos programas e, ainda, a luz do que foi acordado em conjunto com a
CONTRATANTE, propde-se que alguns programas ou parte deles possam ser inseridos ao
Plano de Trabalho anualmente como metas condicionadas a captacdo de recursos por parte da
CONTRATADA, otimizacdo de recursos por parte da CONTRATADA ou aporte adicional de
recursos pela CONTRATANTE, cuja ampliacdo se dara em acréscimo de metas de atividades ou
de produtos, em qualidade de servicos ou apresentacbes artisticas ou investimentos nos
equipamentos publicos geridos.

Também, considerando que no Eixo 5, o programa Pesquisa para Preservacdo e
Difusdo do Patrimbnio Material e Imaterial detém entre seus objetivos realizar pesquisas
sobre bens materiais e imateriais, a consolidacdo sobre realizacdo de tais dependerdo de estudos
prévios de tombamento deliberados pelo CONDEPHAAT, estando as acfes de pesquisa
condicionadas a tal, e somente realizadas apds determinacéo da SCEC.

Ainda, em raz&o a pretensdo de novo Chamamento Publico a ser realizado para inscricdo

de cidades pertencentes ao Vale do Paraiba em fase do Programa Virada SP — “Vale do Futuro”
teremos como metas condicionadas a realizacdo de dois eventos do programa, condicionados a
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expressa deliberacao da CONTRATADA, por meio de langcamento de Edital de Chamamento
a ser publicado com, no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia das datas previstas de
realizacdo, em razao a tempo minimo habil para realizacdo das pré producdes técnico
artisticas que se realizardo em conjunto com as cidades sediantes, por meio de parceria
institucional entre o Governo do Estado e as Prefeituras selecionadas.

EIXO 2 - DESCENTRALIZAGAO E CIRCULAGAO CULTURAL

2.1. VIRADA SP (VSP) - VALE DO FUTURO

N° Acéo Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral
1°Trim. | Minimo 0
2°Trim. | Minimo 0
3°Trim. | Minimo 0
NUmero de apresentagdes | 4° Trim. | Minimo 36
ANUAL | Minimo 36
ICM % 100,00%
ICM ANUAL -
Indicativo de Resultados Previsdo Trimestral
1°Trim. | Minimo 0
2°Trim. | Minimo 0
B ) o 3°Trim. | Minimo 0
| A | Nmesde o T | winm |
ANUAL | Minimo 2
ICM % 100%
ICM ANUAL -
Indicativo de Resultados Previsdo Trimestral
1°Trim. | Minimo 0
2°Trim. | Minimo 0
3°Trim. | Minimo 0
Numero total de pablico | 4° Trim. | Minimo 60.000
ANUAL | Minimo 60.000
ICM % 100,00%
ICM ANUAL -
4. RESUMO DO PLANO DE TRABALHO ANUAL 2019
Metas de Produtos Meta
Anual/2019
1. Numero de apresentacOes de espetaculos (Sala Sérgio Cardoso — TSC) 143
2. Numero de apresentacdes de espetdculos em parcerias (Sala Sérgio Cardoso — 30
TSC)
3. Numero de apresentagdes de espetaculos (Sala Paschoal Carlos Magno — TSC) 158
4. Numero de apresentacBes de espetaculos em parcerias (Sala Paschoal Carlos 5
Magno — TSC)
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5. Numero de atividades multilinguagens nos espacos alternativos e adjacéncias 96
(TSC)

6. Numero de atividades multilinguagens nos espagos alternativos e adjacéncias em 0
parcerias (TSC)

7. NOmero de apresentacdes de espetaculos (Teatro Maestro Francisco Paulo Russo 106
— Araras — TFPR))

8. Numero de apresentacOes de espetaculos em parcerias (Teatro Maestro Francisco 2
Paulo Russo — Araras — TFPR))

9. Numero de exposic¢Bes na sede -Museu da Diversidade Sexual — (MDS) 5

10. Numero de Itinerancias de exposic¢des pelo interior e litoral de Sdo Paulo - Museu 8
da Diversidade Sexual — (MDS)

11. Numero de a¢Oes educativas - - Museu da Diversidade Sexual — (MDS) 52

12. Numero de a¢des culturais - - Museu da Diversidade Sexual — (MDS) 10

13. Numero de cadastramento de obras de acervo - - Museu da Diversidade Sexual — 100
(MDS)

14. Numero de apresentacdes artisticas na Virada SP (VSP) 90

15. Numero de apresentacdes artisticas do Circuito SP (CSP) 250

16. Numero de apresentacGes realizadas diretamente pela OS na Semana Guiomar 10
Novaes (SGN))

17. Numero de apresentagdes realizadas em parceria com 0s municipios e instituicdes 3
na Semana Guiomar Novaes (SGN)

18. Numero de apresentacOes para estudantes na Semana Guiomar Novaes (SGN) 6

19. Numero de apresentacdes artisticas realizadas no Festival Paulista de Circo (FPC) 47

20. Numero de apresentacdes para estudantes no Festival Paulista de Circo (FPC) 7

21. Numero de apresentacdes artisticas realizadas no Revelando SP (RSP) 265

22. NUmero de expositores no Revelando SP (RSP) 169

23. Numero de apoios a atividades culturais e/ou Festivais Artisticos (AFA) 5

24. Numero de encontros com dirigentes de Cultura (EDC) 6

25. Numero de apresentac@es artisticas ou apoios estruturais no Tradicdo SP (TSP) 50

26. NUmero de eventos ou apoios para projetos voltados para a Cultura LGBT+ 16
(ALGBT+)

27. NUmero de eventos ou apoios para projetos voltados para a Cultura Negra, outras 6
etnias e artes urbanas (ACNOE)

28. Numero de producdes dos prémios e medalhas de incentivo a cultura (PMIC) 3

29. NUmero de eventos apoiados na Economia Criativa (EC) 2

30. NUmero de producBes técnico artistica ou apoio técnico na Economia Criativa 1
(EC)

31. NUmero de apoios no Patriménio Material e Imaterial (PPPMI) 20

32. Numero de inscri¢Bes de projetos - Financiamento e Fomento 3

TOTAL DO NUMERO DE ACOES / APRESENTACOES /PRODUTOS - 2019 1.674

Metas de Resultados - Pablicos Meta
Anual/2019
1. Numero total de publico das apresentacdes de espetaculos (Sala Sérgio Cardoso 47.762

~TSC)
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2. Numero total de publico das apresentacbes de espetaculos em parcerias (Sala 9.420
Sérgio Cardoso — TSC)

3. Numero total de publico das apresentac@es de espetaculos (Sala Paschoal Carlos 9.006
Magno — TSC)

4. Numero total de publico das apresentacfes de espetaculos em parcerias (Sala 285
Paschoal Carlos Magno — TSC)

5. Numero total de publico das atividades multilinguagens nos espacos 3.840
alternativos e adjacéncias (TSC)

6. Numero total de publico das atividades multilinguagens em parcerias nos 0
espacos alternativos e adjacéncias (TSC)

7. Numero total de publico das apresentacGes de espetdculos (Teatro Maestro 19.716
Francisco Paulo Russo - Araras)

8. Numero total de publico das apresentagdes de espetaculos em parcerias (Teatro 372
Maestro Francisco Paulo Russo - Araras)

9. Numero total de publico das exposi¢des na sede Museu da Diversidade Sexual 21.600

10. Numero total de puablico das itinerancias de exposic¢oes pelo interior e litoral de 1.200
S&o Paulo - Museu da Diversidade

11. Numero total de publico das a¢des educativas — Museu da Diversidade 1.040

12. Numero total de publico das a¢des culturais — Museu da Diversidade 176.500

13. Numero total de publico das apresentacGes artisticas realizadas na Virada SP 150.000
(VSP)

14. Numero total de publico nas apresentagdes artisticas do Circuito SP (CSP) 42.500

15. Numero total de publico nas apresentagdes artisticas (Semana Guiomar Novaes) 4.225

16. Numero total de publico nas apresentacfes para estudantes (Semana Guiomar 1.950
Novaes)

17. Numero total de publico nas apresentagdes artisticas (Festival Paulista de Circo) 31.020

18. Numero total de publico nas apresenta¢Ges para estudantes (Festival Paulista de 4.620
Circo)

19. NUmero total de publico no Revelando SP (RSP) 260.400

20. Nuamero total de publico no apoio ou execuc¢do de atividades culturais (Apoio a 1.500
Festivais Artisticos e Atividades Culturais)

21. Namero total de publico nas apresentagdes artisticas realizadas no programa 113.750
Tradicdo SP (TSP)

22. Namero total de puablico nas agGes em eventos de projetos voltados para a 46.000
cultural LGBT+

23. Numero total de publico nos eventos em projetos voltados para a cultura negra, 2.100
outras etnias e artes urbana

24. Numero total de publico no evento (Economia Criativa) 420.000

TOTAL DO RESULTADO DE PUBLICO DAS ACOES / APRESENTACOES | 1.368.806

CULTURAIS

o Total
Metas de Resultados - Municipios Anual/2019
1. NUmero de municipios atendidos pelo Teatro Sérgio Cardoso 1
2. Numero de municipios atendidos pelo Teatro Maestro Francisco Paulo Russo 1
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3. Numero de municipios atendidos pelo Centro de Cultura, Meméria e Estudos 1
da Diversidade Sexual - CCMDS
4. Numero de municipios atendidos pelas itinerancias de exposicdes pelo interior 4

e litoral de S&o Paulo (MDS)

5. Numero de municipios atendidos pelas a¢des educativas (MDS)

6. Namero de municipios atendidos pelas agGes culturais (MDS)

7. Numero de municipios participantes na Virada SP (VSP)

8. Numero total de municipios participantes no Circuito SP (CSP) 60

9. Numero total de municipios (Semana Guiomar Novaes)

10. Ntmero total de municipios (Festival Paulista de Circo)

11. NGmero total de municipios participantes no Revelando SP (RSP) 95

12. Ntmero total de municipios beneficiados no Apoio a Festivais Artisticos e S5
Atividades Culturais (AFA)

13. Numero total de municipios inscritos no Encontro com Dirigentes (EDC) 97

14. Nimero total de municipios apoiados no Tradicdo SP (TSP) 25

15. NUmero total de municipios atendidos nas acdes em eventos e projetos voltados 12
para a cultural LGBT+

16. Nuimero total de municipios atendidos nos eventos em projetos voltados para a 3
cultura negra, outras etnias e artes urbanas

17.Namero total de municipios nos prémios e medalhas de incentivo a cultura 1
(PMIC)

18. Numero total de municipios beneficiados na Economia Criativa (EC) 17

17. Numero total de municipios participantes de encontros ou seminarios 20

(Preservacéao do Patrimonio)

TOTAL ABSOLUTO DE MUNICIPIOS ATENDIDOS COM ACOES 349

CULTURAIS

‘5. QUADRO DE AVALIACAO DOS RESULTADOS

QUADRO DE AVALIACAO DOS RESULTADOS PONTUACAO PARA AVALIACAO DAS
METAS

Indicadores Pontuacéo
N&o cumprimento das Metas do Eixo Equipamentos Culturais 15%
N&o cumprimento das Metas do Eixo Descentralizacdo e Circulacdo 15%

N&o cumprimento das Metas do Eixo Fortalecimento das Identidades e

. j . 10%
Diversidades Culturais 0%

Ndo cumprimento das Metas do Eixo Festivais Artisticos e Apoio a Eventos

: 10%
Culturais 0%

N&o cumprimento das Metas do Eixo Acbes para o Desenvolvimento Cultural 10%

N&o cumprimento das Metas do Eixo Pesquisa para Preservacdo e Difusdo do

. . . 10%
Patriménio Material e Imaterial °
N&o realizar o monitoramento e avaliacdo de satisfacdo 10%
N&o cumprimento dos compromissos de informacao 10%
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Atraso na entrega do relatdrio trimestral/anual 10%
TOTAL 100%

1. Esta tabela tem a finalidade de atender ao disposto no item 2, paragrafo 2°, clausula 82 do
Contrato de Gestdo n° 007/2016. Sua aplicacéo se dara sob o percentual de 10% do valor
do repasse se, ap0s a avaliacdo das justificativas apresentadas pela OS, a UGE concluir
que houve o descumprimento dos itens indicados.

2. Caso a OS ndo apresente junto com os relatorios trimestrais justificativas para o ndo
cumprimento das metas pactuadas, a UGE podera efetuar a aplicacdo da tabela sem
prévia andlise das justificativas, cabendo a OS se for o caso, reunir argumentos
consistentes para viabilizar o aporte retido no proximo trimestre.

3. O ndo cumprimento da meta de captacdo de recursos pela OS nao implicara em reducéo
do repasse de recursos, ou seja, caso a OS capte menos recursos que o correspondente ao
percentual indicado no plano de trabalho, isso ndo configurard motivacéo para retencao
de parte do repasse, porque a organizacao social continuard comprometida em cumprir
todas as metas pactuadas no plano de trabalho, traduzidas na planilha orgamentéria como
“previsdo or¢camentaria” mesmo que ndo atinja o “total de receitas vinculadas ao plano de
trabalho” (Desde que o repasse previsto pela Secretaria seja integralmente efetuado).

ANEXO A - DESCRITIVO RESUMIDO DA PROGRAMACAO CULTURAL DE 2019
(Metas Pactuadas + Condicionadas)

DESCRITIVO RESUMIDO DA PROGRAMACAO CULTURAL

As caracteristicas e diretrizes para operacionalizacdo dos programas seguirdo ao longo de
todo ajuste a premissa abaixo, baseada em periodo de execucdo anual de plano de trabalho. As
datas de assinatura de Plano de Trabalho Anual de cada exercicio previstos no contrato de gestao
poderdo ocasionar alteracdes nos meses de planejamento e execucdo das atividades
programadas, estando tais periodos, portanto, sujeitos a alteracdes, sem necessidade prévia de
autorizacdo pela CONTRATANTE & CONTRATADA, a qual os ajustara ao Plano de Trabalho
assinado.

EQUIPAMENTOS CULTURAIS
*Rotina Béasica dos Equipamentos Culturais: Planejamento Anual >Definicdo de Programacéo
Mensal > Comunicacdo > Producdo>Espetaculos/Exposi¢cGes/A¢bes> Pos-Producdo >

Avaliacéo.

1. EQUIPAMENTO TEATRO SERGIO CARDOSO (TSC)
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2. EQUIPAMENTO TEATRO FRANCISCO PAULO RUSSO (TFPR)

e Novembro e dezembro/2018— Programacédo mensal de final de ano e Planejamento inicial da
Programacdo do Equipamento com previsdo de temporadas do 1° Semestre (Cf. Rotinas
Técnicas);

e Janeiro e fevereiro— Inicio da Programacdo mensal. Definicdo de Programacdo Mensal
(Atualizacdo da Programacdo Anual), Producdo, Design e Comunicacdo, Divulgagéo,
Espetéculos, P6s-Producéo, Relatdrio mensal de imprensa e repercussdo na midia.
Planejamento detalhado da Programacéo do Equipamento com previsdo de temporadas do 1°
Semestre;

e Margo — Defini¢do de Programacdo Mensal (Atualizagdo da Programacdo Anual), Producao,
Design e Comunicacdo, Divulgacdo, Espetaculos, Po6s-Producdo, Relatério mensal de
imprensa e repercussdo na midia, Relatério Trimestral descritivo das atividades dos
Equipamentos (Cf. Rotinas Técnicas);

e Abril — Definicdo de Programacdo Mensal (Atualizacdo da Programacéo Anual), Producéo,
Design e Comunicacdo, Divulgacdo, Espetaculos, P6s-Producdo, Relatério mensal de
imprensa e repercussao na midia;

e Maio — Definicdo de Programacéo Mensal (Atualizacdo da Programacdo Anual), Producéo,
Design e Comunicacdo, Divulgacdo, Espetaculos, Pés-Producdo, Relatério mensal de
imprensa e repercussao na midia;

e Junho — Definicdo de Programacdo Mensal (Atualizacdo da Programacdo Anual), Producao,
Design e Comunicacdo, Divulgacdo, Espetaculos, P6s-Producdo, Relatério mensal de
imprensa e repercussdo na midia, Relatério Trimestral descritivo das atividades dos
Equipamentos (Cf. Rotinas Técnicas);

e Julho — Projecdo da Programacgdo do Equipamento com previsdo de temporadas do 2°
Semestre (Cf. Rotinas Técnicas), Definicdo de Programacdo Mensal (Atualizacdo da
Programacdo Anual), Producdo, Design e Comunicagdo, Divulgacdo, Espetaculos, Pos-
Producdo, Relatério mensal de imprensa e repercussao na midia;

e Agosto — Definicdo de Programacdo Mensal (Atualizacdo da Programacdo Anual),
Producdo, Design e Comunicacdo, Divulgacdo, Espetaculos, Pds-Producgdo, Relatério
mensal de imprensa e repercussdo na midia;

e Setembro — Definicdo de Programagdo Mensal (Atualizagcdo da Programagdo Anual),
Producdo, Design e Comunicacdo, Divulgacdo, Espetaculos, Pds-Producgdo, Relatério
mensal de imprensa e repercussdo na midia, Relatdrio Trimestral descritivo das atividades
dos Equipamentos (Cf. Rotinas Técnicas);

e Qutubro — Definicdo de Programagdo Mensal (Atualizacdo da Programagdo Anual),
Producdo, Design e Comunicacdo, Divulgacdo, Espetaculos, Pés-Producdo, Relatério
mensal de imprensa e repercussao na midia;

e Novembro — Definicdo de Programacdo Mensal (Atualizagdo da Programagdo Anual),
Producdo, Design e Comunicacdo, Divulgacdo, Espetaculos, Pés-Producdo, Relatério
mensal de imprensa e repercussao na midia;
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e Dezembro — Definicdo de Programacdo Mensal (Atualizacdo da Programacdo Anual),
Producdo, Design e Comunicacdo, Divulgacdo, Espetaculos, Locacdes Comerciais, Pos-
Producdo, Relatério mensal de imprensa e repercussdao na midia, Relatorio Trimestral
descritivo das atividades dos Equipamentos (Cf. Rotinas Técnicas), e Recesso dos Teatros.

3. EQUIPAMENTO MUSEU DA DIVERSIDADE SEXUAL (MDS)

O CENTRO DE CULTURA, MEMORIA E ESTUDOS DA DIVERSIDADE SEXUAL
(MDS) atuard de janeiro a dezembro, podendo desenvolver atividades de Terca-Feira a
Domingo (eventualmente as Segundas-feiras também, regularmente um dia de fechamento ao
publico para manutencéo interna), sempre das 10hs as 18hs. A Entrada continuara sendo gratuita
para todas as Exposicdes e demais Atividades relacionadas ao MDS, que prevé ainda
acessibilidade para deficientes fisicos. Prevé-se um periodo eventual de recesso temporario no
equipamento ao publico para manutencdo e montagem de exposicdes.

4. PROGRAMAS CULTURAIS CONTINUOS E PONTUAIS
*Rotina Bésica dos Programas Culturais: Planejamento > Chamamento / Definicdo de
Curadores> Selecdo de artistas e municipios > Pré-Producdo > Definicdo de Programacdo >

Técnica e Infraestrutura > Producdo > Design e Comunicacdo > EVENTO > Pos-Producéo >
Avaliacdo> Produtos e Relatorios (cf. Rotinas Técnicas).
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6. PLANILHA ORCAMENTARIA

PROPOSTA ORCAMENTARIA 2019 CONSOLIDADA - 10° TA

Associacao Paulista dos Amigos da Arte - APAA - Organizacao Social de Cultura

Contrato de Gestdao N° 007/2016

Unidade: UDBL

Conta SMAC

I - RECEITAS VINCULADAS AO CG

Orcamento
Anual 2019 - 10°
Adto

Receitais Totais

35.637.457,00

Recursos Liquidos para o Contrato de Gestdo

31.645.857,00

[y

Repasse Contrato de Gestdo

31.196.857,00

[y
[y

Repasse Contrato de Gestdo

31.196.857,00

Movimentacdo de Recursos Reservados

(500.000,00)

Constituicdo Recursos de Reserva

Reversao de Recursos de Reservas

(500.000,00)

Constituicdo Recursos de Contingéncia

N[N N
HWN

Reversdo de Recursos de Contingéncia

I I ™
NN
=

2.5 Constituicdo Recursos de Reserva - Outros (especificar) -
1.2.6 Reversdo de Recursos Reservados (outros) -
1.3 Outras Receitas 949.000,00
1.3.1 Saldos anteriores para utilizacdo no exercicio -
1.3.2 Outros saldos
2 Recursos de investimento do Contrato de Gestao -
2.1 Investimento do CG
3 Recursos de Captacao 3.341.600,00
3.1 Recursos de Captacgao voltados a Custeio 3.341.600,00
3.1.1 Ca}ptagac,) de Re::ursos Op_eracmnals (bilheteria, cessao onerosa de espaco, 850.000,00

loja, café, doagdes, estacionamento etc)
3.1.2 Captacdo de Recursos Incetivados 2.491.600,00
3.1.3 Trabalho Voluntario e Parcerias
3.2 Recursos de Captacgado voltados a Investimentos -
II - ]
DEMONSTRACAO

DE RESULTADO

RECEITAS APROPRIADAS VINCULADAS AO CONTRATO DE GESTAO

4 Total de Receitas vinculadas ao Plano de Trabalho 35.137.457,00
4.1 Receita de Repasse Apropriada 31.645.857,00
4.2 Receita de Captagdo Apropriada 3.341.600,00
421 Ca?otacacln de Re~cursos OpgraC|ona|s (bilheteria, cessao onerosa de espaco, 850.000,00
loja, café, doagdes, estacionamento etc)
4.2.2 Captacao de Recursos Incentivados 2.491.600,00
4.2.3 Trabalho Voluntario e Parcerias
4.3 Total das Receitas Financeiras 150.000,00
5 Total das Receitas para realizacdo de metas condicionadas -
5.1 Receitas para realizacdo de metas condicionadas
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO
6 Total de Despesas (35.137.457,00)
6.1 Total Custeio (16.886.067,00)
6.1.1 Recursos Humanos - Salarios, encargos e beneficios (9.953.000,00)
6.1.1.1 Diretoria
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(1.232.000,00)

6.1.1.1.1 Area Meio (524.000,00)
6.1.1.1.2 Area Fim (708.000,00)
6.1.1.2 Demais Funcionarios (8.565.000,00)
6.1.1.2.1 Area Meio (2.852.000,00)
6.1.1.2.2 Area Fim (5.713.000,00)
6.1.1.3 Estagiarios (33.000,00)
6.1.1.3.1 Area Meio
6.1.1.3.2 Area Fim (33.000,00)
6.1.1.4 Aprendizes (123.000,00)
6.1.1.4.1 Area Meio (76.000,00)
6.1.1.4.2 Area Fim (47.000,00)
6.1.2 Prestadores de servicos - Area Meio

e (Consultorias/Assessorias/Pessoas Juridicas) (3.255.160,00)
6.1.2st Custeio (1.605.160,00)
6.1.2.1 Limpeza -
6.1.2.2 Vigilancia / portaria / seguranca -
6.1.2.3 Juridica (250.000,00)
6.1.2.4 Informatica (6.000,00)
6.1.2.5 Administrativa / RH (435.160,00)
6.1.2.6 Contabil -
6.1.2.7 Auditoria Independente (50.000,00)
6.1.2.8 Outros (especificar) Sub-total (864.000,00)
6.1.2.8.1 Plano de comunicacdo e site (209.000,00)
6.1.2.8.2 Projetos graficos e materiais de comunicagao (4.000,00)
6.1.2.8.3 Publicacoes (21.000,00)
6.1.2.8.4 Assessoria de imprensa e custos de publicidade (180.000,00)
6.1.2.8.5 Assessorias e Consultorias (450.000,00)
6.1.2.9 Custeio Equipamentos (TSC, TPR e MDS) (1.650.000,00)
6.1.2.9.1 Limpeza - TSC (480.000,00)
6.1.2.9.2 Vigilancia / portaria / seguranca - TSC (664.000,00)
6.1.2.9.3 Limpeza - TPR (35.000,00)
6.1.2.9.4 Vigilancia / portaria / seguranca - TPR (330.000,00)
6.1.2.9.5 Limpeza - MDS
6.1.2.9.6 Vigilancia / portaria / seguranca - MDS (141.000,00)
6.1.3 Custos Administrativos e Institucionais (1.701.050,00)
6.1.3.1 Locacdo de imdveis -
6.1.3.2 Utilidades Publicas (agua, luz, telefone, gas etc.) Sub-total (794.000,00)
6.1.3.2.1 Agua (114.000,00)
6.1.3.2.2 Energia Elétrica (530.000,00)
6.1.3.2.3 Gas -
6.1.3.2.4 Internet (100.000,00)
6.1.3.2.5 Telefonia (50.000,00)
6.1.3.3 Uniformes e EPIs (9.050,00)
6.1.3.4 Viagens e Estadias (50.000,00)
6.1.3.5 Material de Consumo, Escritério e Limpeza (84.000,00)
6.1.3.6 Despesas Tributarias e Financeiras (107.000,00)
6.1.3.7 Despesas Diversas (correio, xerox, motoboy, cartério, taxi, condugdo, etc) (60.000,00)
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6.1.3.8 Treinamento de Funcionarios -
6.1.3.9 Outros (especificar) (597.000,00)
6.1.3.9.1 Locagao de Maquinas, Equipamentos, Mdveis e Materiais Diversos (28.000,00)
6.1.3.9.2 Locagao de Veiculos (23.000,00)
6.1.3.9.3 Internet / Software (22.000,00)
6.1.3.9.4 Sistema Corporativo (150.000,00)
6.1.3.9.5 Estacionamento (39.000,00)
6.1.3.9.6 Investimentos - Equipamentos e Mobilidrio (135.000,00)
6.1.3.9.7 Sistemas de Gerenciamento e Gestdo (ERP) (200.000,00)
6.1.4 Programa de Edificagoes: Conservacao, Manutengao e Seguranca (1.976.857,00)
6.1.4.1 Teatro Sérgio Cardoso (1.708.607,00)
Conservagdo e manutencao da(s) edificagdes (reparos, pinturas, limpeza
6.1.4.1.1 de caixa de agua, limpeza de calhas, etc.) (529.000,00)
6.1.4.1.2 Sistema de Monitoramento de Seguranga e AVCB (35.000,00)
6.1.4.1.3 Equipamentos / Implementos (580.357,00)
6.1.4.1.4 Seguros (predial, incéndio e etc...) (26.000,00)
6.1.4.1.5 Outras despesas (especificar)
6.1.4.1.5.1 Material de Manutencgdo (130.000,00)
6.1.4.1.5.2 Obras civis de adequacdes (408.250,00)
6.1.4.2 Teatro Maestro Francisco Paulo Russo (190.000,00)
Conservagdo e manutencao da(s) edificagdes (reparos, pinturas, limpeza
6.1.4.2.1 de caixa de agua, limpeza de calhas, etc.) (151.500,00)
6.1.4.2.2 Sistema de Monitoramento de Segurancga e AVCB (3.500,00)
6.1.4.2.3 Equipamentos / Implementos (5.000,00)
6.1.4.2.4 Seguros (predial, incéndio e etc...) (15.000,00)
6.1.4.2.5 QOutras despesas (especificar)
6.1.4.2.5.1 Material de Manutengao (15.000,00)
6.1.4.3 Museu da Diversidade Sexual (78.250,00)
6.1.4.3.1 Conservacao e manutencao da(s) edificages (reparos, pinturas, limpeza
T de caixa de agua, limpeza de calhas, etc.) (17.750,00)
6.1.4.3.2 Sistema de Monitoramento de Seguranca e AVCB -
6.1.4.3.3 Equipamentos / Implementos (5.750,00)
6.1.4.3.4 Seguros (predial, incéndio e etc...) (2.000,00)
6.1.4.3.5 Outras despesas (especificar)
6.1.4.3.5.1 Material de Manutengao (1.000,00)
6.1.4.3.5.2 Projeto luminotécnico (51.750,00)
6.1.5 Programas de Trabalho da Area Fim (18.251.390,00)
6.1.5.1 Teatro Sérgio Cardoso (1.054.440,00)
6.1.5.1.1 Infra estrutura (itens de locagao de equipamentos e locagao de servigos). (38.000,00)
6.1.5.1.2 Logistica (transporte, alimentagdo e hospedagem) (62.000,00)
6.1.5.1.3 Servicos / Producao (itens de contratacdo de servicos, tanto PF como PJ). (408.400,00)
6.1.5.1.4 Programacéao (460.000,00)
6.1.5.1.4a Cachés Artisticos (306.000,00)
6.1.5.1.4b Cachés de Curadoria / Programador (140.000,00)
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6.1.5.1.4c Outras despesas de programacao (especificar: impostos e ecad) (14.000,00)
6.1.5.1.5 Comunicagao (tanto para divulgagdo como para registro) (60.000,00)
6.1.5.1.6 Despesas Diversas (correio, xerox, motoboy, etc) (26.000,00)
6.1.5.2 Teatro Maestro Francisco Paulo Russo (300.000,00)
6.1.5.2.1 Infra estrutura (itens de locagdo de equipamentos e locagao de servigos). (2.000,00)
6.1.5.2.2 Logistica (transporte, alimentacdo e hospedagem) (17.000,00)
6.1.5.2.3 Servicos / Produgdo (itens de contratagdo de servigos, tanto PF como PJ). (160.000,00)
6.1.5.2.4 Programacao (100.000,00)
6.1.5.2.4a Cachés Artisticos (100.000,00)
6.1.5.2.4b Cachés de Curadoria / Programador -
6.1.5.2.4c Outras despesas de programacao (especificar: Bilheteria) -
6.1.5.2.5 Comunicacgao (tanto para divulgagao como para registro) (18.000,00)
6.1.5.2.6 Outros (especificar) - Despesas Diversas (correio, xerox, motoboy, etc) (3.000,00)
6.1.5.3 Centro de Cultura, Memoéria e Estudos das Diversidade Sexual (460.000,00)
6.1.5.3.1 Infra estrutura (itens de locagao de equipamentos e locagao de servigos). (54.000,00)
6.1.5.3.2 Logistica (transporte, alimentacdo e hospedagem) (41.000,00)
6.1.5.3.3 Servicos / Produgdo (itens de contratacdo de servigos, tanto PF como PJ). (135.000,00)
6.1.5.3.4 Programacao (61.000,00)
6.1.5.3.4a Cachés Artisticos (51.000,00)
6.1.5.3.4b Cachés de Curadoria / Programador (8.000,00)
6.1.5.3.4c Outras despesas de programacao (especificar: Bilheteria) (2.000,00)
6.1.5.3.5 Comunicagao (tanto para divulgagdo como para registro) (122.000,00)
6.1.5.3.6 Outros (especificar) - Despesas Diversas (correio, xerox, motoboy, etc) (47.000,00)
6.1.5.4 Virada SP (2.900.000,00)
. . b
6.1.5.4.1 Infra estrutura (itens de locacdo de equipamentos e locacdo de servigos). (160.000,00)
6.1.5.4.2 Logistica (transporte, alimentacdo e hospedagem) (45.000,00)
6.1.5.4.3 Servicos / Produgdo (itens de contratacdo de servigos, tanto PF como PJ). (145.000,00)
6.1.5.4.4 Programacao (2.320.000,00)
. . ,
6.1.5.4.4a Cachés Artisticos (2.320.000,00)
6.1.5.4.4b Cachés de Curadoria / Programador -
6.1.5.4.4c Outras despesas de programacao (especificar - ex: impostos, ecad, etc) -
6.1.5.4.5 Comunicacgdo (tanto para divulgacdo como para registro) (215.000,00)
6.1.5.4.6 Despesas Diversas (correio, xerox, motoboy, etc) (15.000,00)
6.1.5.5 Circuito SP (3.775.000,00)
. . ¥
6.1.5.5.1 Infra estrutura (itens de locagdao de equipamentos e locacdao de servicos). (20.000,00)
6.1.5.5.2 Logistica (transporte, alimentacdo e hospedagem) (80.000,00)
6.1.5.5.3 Servigos / Producgao (itens de contratagdo de servigos, tanto PF como PJ). (75.000,00)
6.1.5.5.4 Programacao (3.410.000,00)
. . ,
6.1.5.5.4a Cachés Artisticos (3.400.000,00)
6.1.5.5.4b Cachés de Curadoria / Programador -
6.1.5.5.4c Outras despesas de programacao (especificar - ex: impostos, ecad, etc)
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(10.000,00)

6.1.5.5.5 Comunicagdo (tanto para divulgagdo como para registro) (180.000,00)
6.1.5.5.6 Despesas Diversas (correio, xerox, motoboy, etc) (10.000,00)
6.1.5.6 Apoio a Projetos Voltados Para a Cultura LGBT+ (150.000,00)
6.1.5.6.1 Infra estrutura (itens de locagdao de equipamentos e locagao de servigos). (96.500,00)
6.1.5.6.2 Logistica (transporte, alimentagao e hospedagem) (18.000,00)
6.1.5.6.3 Servigos / Produgao (itens de contratagao de servigos, tanto PF como PJ). (2.500,00)
6.1.5.6.4 Programacao (24.500,00)
6.1.5.6.4a Cachés Artisticos (24.500,00)
6.1.5.6.4b Cachés de Curadoria / Programador -
6.1.5.6.4c Outras despesas de programacao (especificar - ex: impostos, ecad, etc) -
6.1.5.6.5 Comunicagao (tanto para divulgagao como para registro) (8.500,00)
6.1.5.6.6 Despesas Diversas (correio, xerox, motoboy, etc) -
6.1.5.11 Apoio a Projetos Voltados para a Cultura Negra, Outras Etnias e (150.000,00)
Artes Urbanas
6.1.5.11.1 Infra estrutura (itens de locacdao de equipamentos e locacdo de servicos).
6.1.5.11.2 Logistica (transporte, alimentagdao e hospedagem) (4.000,00)
6.1.5.11.3 Servicos / Producdo (itens de contratacdo de servicos, tanto PF como PJ).
6.1.5.11.4 Programacao (144.000,00)
6.1.5.11.4a Cachés Artisticos (144.000,00)
6.1.5.11.4b Cachés de Curadoria / Programador -
6.1.5.11.4c Outras despesas de programacao (especificar - ex: impostos, ecad, etc) -
6.1.5.11.5 Comunicacgdo (tanto para divulgacao como para registro)
6.1.5.11.6 Despesas Diversas (correio, xerox, motoboy, etc) (2.000,00)
Pesquisa para Preservacgdo e Difusdo do Patrimonio Material e
6.1.5.15 Imaterial (50.000,00)
6.1.5.15.1 Infra estrutura (itens de locacdo de equipamentos e locacdo de servigos).
6.1.5.15.2 Logistica (transporte, alimentacdo e hospedagem)
6.1.5.15.3 Servigos / Produgao (itens de contratacao de servigos, tanto PF como PJ). (41.000,00)
6.1.5.15.4 Programacao (3.000,00)
6.1.5.15.4a Cachés Artisticos (3.000,00)
6.1.5.15.4b Cachés de Curadoria / Programador -
6.1.5.15.4c Outras despesas de programacao (especificar - ex: impostos, ecad, etc) -
6.1.5.15.5 Comunicagao (tanto para divulgagao como para registro) (6.000,00)
6.1.5.15.6 Despesas Diversas (correio, xerox, motoboy, etc) -
6.1.5.17 Prémios e Medalhas de incentivo a Cultura (500.000,00)
6.1.5.17.1 Infra estrutura (itens de locagao de equipamentos e locagao de servigos). (25.000,00)
6.1.5.17.2 Logistica (transporte, alimentagdo e hospedagem) (20.000,00)
6.1.5.17.3 Servicos / Producdo (itens de contratacdo de servicos, tanto PF como PJ). (190.000,00)
6.1.5.17.4 Programacao (165.000,00)
6.1.5.17.4a Cachés Artisticos (165.000,00)
6.1.5.17.4b Cachés de Curadoria / Programador -
6.1.5.17.4c Outras despesas de programacado (especificar - ex: impostos, ecad, etc) -
6.1.5.17.5 Comunicagao (tanto para divulgagao como para registro) (80.000,00)
6.1.5.17.6 Despesas Diversas (correio, xerox, motoboy, etc) (20.000,00)
6.1.5.13 Encontro com Dirigentes Municipais de Cultura de Sdo Paulo (150.000,00)
6.1.5.13.1 Infra estrutura (itens de locagao de equipamentos e locagao de servigos). (4.000,00)
6.1.5.13.2 Logistica (transporte, alimentacdo e hospedagem) (104.000,00)
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6.1.5.13.3 Servigos / Produgdo (itens de contratagdo de servigos, tanto PF como PJ). (11.000,00)
6.1.5.13.4 Programacao (5.000,00)
6.1.5.13.4a Cachés Artisticos (5.000,00)
6.1.5.13.4b Cachés de Curadoria / Programador -
6.1.5.13.4c Outras despesas de programacao (especificar - ex: impostos, ecad, etc) -
6.1.5.13.5 Comunicagao (tanto para divulgagao como para registro) (22.000,00)
6.1.5.13.6 Despesas Diversas (correio, xerox, motoboy, etc) (4.000,00)
6.1.5.14 Tradicao SP (756.950,00)
6.1.5.14.1 Infra estrutura (itens de locagao de equipamentos e locagao de servigos). (50.000,00)
6.1.5.14.2 Logistica (transporte, alimentacdo e hospedagem) -
6.1.5.14.3 Servicos / Produgdo (itens de contratagdo de servigos, tanto PF como PJ). -
6.1.5.14.4 Programacao (705.950,00)
6.1.5.14.4a Cachés Artisticos (705.950,00)
6.1.5.14.4b Cachés de Curadoria / Programador -
6.1.5.14.4c Outras despesas de programacao (especificar - ex: impostos, ecad, etc) -
6.1.5.14.5 Comunicacgdo (tanto para divulgacao como para registro) -
6.1.5.14.6 Despesas Diversas (correio, xerox, motoboy, etc) (1.000,00)
6.1.5.16 Pesquisa de Perfil do Publico e Qualidade dos Servicos Prestados (5.000,00)
6.1.5.16.1 Infra estrutura (itens de locagao de equipamentos e locagao de servigos). (5.000,00)
6.1.5.16.2 Logistica (transporte, alimentacdo e hospedagem) -
6.1.5.16.3 Servicos / Produgdo (itens de contratacdo de servigos, tanto PF como PJ). -
6.1.5.16.4 Programacao -
6.1.5.16.4a Cachés Artisticos -
6.1.5.16.4b Cachés de Curadoria / Programador -
6.1.5.16.4c Outras despesas de programacao (especificar - ex: impostos, ecad, etc) -
6.1.5.16.5 Comunicagao (tanto para divulgagdo como para registro) -
6.1.5.16.6 Despesas Diversas (correio, xerox, motoboy, etc) -
6.1.5 Festivais Artisticos e Apoio a Eventos Culturais (8.000.000,00)
6.1.5.7 Semana Guiomar Novaes (250.000,00)
6.1.5.7.1 Infra estrutura (itens de locagao de equipamentos e locagao de servigos). (10.000,00)
6.1.5.7.2 Logistica (transporte, alimentagao e hospedagem) (60.000,00)
6.1.5.7.3 Servigos / Produgao (itens de contratacao de servigos, tanto PF como PJ). (10.000,00)
6.1.5.7.4 Programacao (150.000,00)
6.1.5.7.4a Cachés Artisticos (150.000,00)
6.1.5.7.4b Cachés de Curadoria / Programador -
6.1.5.7.4c Outras despesas de programacao (especificar - ex: impostos, ecad, etc) -
6.1.5.7.5 Comunicagao (tanto para divulgagao como para registro) (20.000,00)
6.1.5.7.6 Despesas Diversas (correio, xerox, motoboy, etc) -
6.1.5.8 Festival Paulista de Circo (750.000,00)
6.1.5.8.1 Infra estrutura (itens de locagdo de equipamentos e locacdo de servigos). (180.000,00)
6.1.5.8.2 Logistica (transporte, alimentacdo e hospedagem) (105.000,00)
6.1.5.8.3 Servicos / Producdo (itens de contratacdo de servigos, tanto PF como PJ). (135.000,00)
6.1.5.8.4 Programacao (282.000,00)
6.1.5.8.4a Cachés Artisticos (272.000,00)
6.1.5.8.4b Cachés de Curadoria / Programador

6.1.5.8.4c Outras despesas de programacgao (especificar: impostos + ecad) (10.000,00)
6.1.5.8.5 Comunicagao (tanto para divulgagao como para registro) (40.000,00)
6.1.5.8.6 Despesas Diversas (correio, xerox, motoboy, etc) (8.000,00)
6.1.5.9 Festivais Artisticos - Apoio (100.000,00)
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6.1.5.9.1 Infra estrutura (itens de locacdo de equipamentos e locagao de servigos). (2.000,00)
6.1.5.9.2 Logistica (transporte, alimentagdo e hospedagem) (2.000,00)
6.1.5.9.3 Servigos / Produgao (itens de contratagao de servigos, tanto PF como PJ). (40.000,00)
6.1.5.9.4 Programacao (50.000,00)
6.1.5.9.4a Cachés Artisticos (50.000,00)
6.1.5.9.4b Cachés de Curadoria / Programador -
6.1.5.9.4c Outras despesas de programacao (especificar - ex: impostos, ecad, etc) -
6.1.5.9.5 Comunicagao (tanto para divulgagdo como para registro) (5.000,00)
6.1.5.9.6 Despesas Diversas (correio, xerox, motoboy, etc) (1.000,00)
6.1.5.12 Revelando SP (3.579.000,00)
6.1.5.12.1 Infra estrutura (itens de locagao de equipamentos e locagao de servigos). (1.550.000,00)
6.1.5.12.2 Logistica (transporte, alimentacdo e hospedagem) (710.000,00)
6.1.5.12.3 Servicos / Producdo (itens de contratacdo de servicos, tanto PF como PJ). (500.000,00)
6.1.5.12.4 Programacao (270.000,00)
6.1.5.12.4a Cachés Artisticos (260.000,00)
6.1.5.12.4b Cachés de Curadoria / Programador -
6.1.5.12.4c Outras despesas de programacao (especificar - ex: impostos, ecad, etc) (10.000,00)
6.1.5.12.5 Comunicacgdo (tanto para divulgagdo como para registro) (510.000,00)
6.1.5.12.6 Despesas Diversas (correio, xerox, motoboy, etc) (39.000,00)
6.1.5.18 Economia Criativa (3.321.000,00)
6.1.5.18.1 Infra estrutura (itens de locagao de equipamentos e locagao de servigos). (2.010.000,00)
6.1.5.18.2 Logistica (transporte, alimentacdo e hospedagem) (210.000,00)
6.1.5.18.3 Servicos / Produgdo (itens de contratacdo de servigos, tanto PF como PJ). (330.000,00)
.1.5.18. rogramacao . ,
6.1.5.18.4 P a (308.000,00)
6.1.5.18.4a Cachés Artisticos (300.000,00)
6.1.5.18.4b Cachés de Curadoria / Programador -
6.1.5.18.4c Outras despesas de programacao (especificar - ex: impostos, ecad, etc) (8.000,00)
6.1.5.18.5 Comunicacgdo (tanto para divulgacao como para registro) (453.000,00)
6.1.5.18.6 Despesas Diversas (correio, xerox, motoboy, etc)

(10.000,00)

Superavit/Déficit
do exercicio
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ANEXO TECNICO IV — SISTEMA DE PAGAMENTO (CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO)

ANEXO TECNICO IV — SISTEMA DE PAGAMENTO / CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Valor total do Contrato Gestdo: R$ 152.785.220,17 (cento e cinquienta e dois milhdes, setecentos
oitenta e cinco mil, duzentos e vinte reais e dezessete centavos)

A Secretaria da Cultura se obriga por esse contrato a repassar a Organizacdo Social Associacao
Paulista dos Amigos da Arte, o0 montante de 152.785.220,17 (cento e cinquienta e dois milhdes,
setecentos oitenta e cinco mil, duzentos e vinte reais e dezessete centavos), para 0
desenvolvimento das metas e obrigac6es previstas neste contrato de gestdo, entre o periodo de

2016 e 2021, obedecendo ao cronograma de desembolso a seguir:

Data

Valor Total R$

Ano 2016 100%
Parcela Unica Del18/11/2016 até 31/12/2016 2.000.000,00
Ano 2017
Parcelas Data Parte Fixa R$ Parte Variavel R$ | Valor Total R$
90% 10% 100%

12 Parcela Até 31/01/2017 1.590.000,00 176.666,67 1.766.666,67
22 Parcela Até 15/02/2017 360.000,00 40.000,00 400.000,00
32 Parcela Até 30/03/2017 3.750.000,00 416.666,67 4.166.666,67
42 Parcela Até 15/05/2017 4.650.000,00 516.666,67 5.166.666,67
52 Parcela Até 15/07/2017 4.647.609,62 516.401,07 5.164.010,69
62 Parcela Até 15/09/2017 3.420.000,00 380.000,00 3.800.000,00
72 Parcela Até 15/10/2017 360.000,00 40.000,00 400.000,00
82 Parcela Até 15/11/2017 5.115.832,47 568.425,83 5.684.258,30
92 Parcela Até 20/12/2017 137.135,70 15.237,30 152.373,00

Total dos Repasses

26.700.642,00

Transferéncia do Fundo de
Contingéncia do contrato de
gestdo n° 006/2011

Até 20/03/2017

513.933,00

Transferéncia do saldo de
Captacgéo de Recursos do
contrato de gestdo n° 006/2011

Até 20/03/2017

*%

584.978,17

Transferéncia de saldo
remanescente do contrato de
gestdo n° 10/2011

Até 04/04/2017

1.200.000,00

Total Geral

28.999.553,17

* Valor referente a transferéncia do saldo do fundo de contingéncia do antigo contrato de gestdao n°
006/2011 da APAA para o contrato vigente n°007/2016 da APAA, conforme estabelecido na Clausula
Oitava, Paragrafo Primeiro do contrato de gestdo n° 007/2016.

** Valor referente a transferéncia dos saldos de captacdo de recursos do antigo contrato de gestdao n°
006/2011 da APAA para o contrato vigente n°007/2016 da APAA, conforme estabelecido na Clausula
Oitava, Paragrafo Primeiro do contrato de gestdo n° 007/2016.

*** Valor referente a transferéncia de saldos remanescentes do contrato de gestdo findo n° 10/2011

da Abacgai para o contrato vigente da APAA n° 007/2016, conforme estabelecido na Clausula Oitava,
Paragrafo Primeiro do contrato de gestdo n° 007/2016.
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Ano 2018
Parte Fixa R$ Parte Variavel R$ Valor Total R$
Parcelas Data 90% 10% 100%
12 Parcela Até 20/01/2018 4.500.000,00 500.000,00 5.000.000,00
22 Parcela Até 20/03/2018 4.218.750,00 468.750,00 4.687.500,00
32 Parcela Até 20/05/2018 4.218.750,00 468.750,00 4.687.500,00
42 Parcela Até 20/08/2018 8.437.500,00 937.500,00 9.375.000,00
52 Parcela Até 20/10/2018 3.663.000,00 407.000,00 4.070.000,00
62 Parcela Até 20/11/2018 6.398.919,00 710.991,00 7.109.910,00
72 Parcela Até 31/12/2018 593.010,00 65.890,00 658.900,00
Total - 32.029.929,00 3.558.881,00 35.588.810,00
Ano 2019
Parte Fixa R$ Parte Variavel R$ Valor Total R$
Parcelas Data 90% 10% 100%
12 Parcela Até 31/01/2019 3.738.141,00 415.349,00 4.153.490,00
22 Parcela Até 20/03/2019 893.663,10 99.295,90 992.959,00
3?2 Parcela Até 20/04/2019 3.468.195,90 385.355,10 3.853.551,00
42 Parcela Até 20/05/2019 5.400.000,00 600.000,00 6.000.000,00
52 Parcela Até 20/07/2019 6.750.000,00 750.000,00 7.500.000,00
62 Parcela Até 20/10/2019 2.550.000,00 283.333,34 2.833.333,34
72 Parcela Até 30/11/2019 4,527.171,30 503.019,03 5.030.190,33
82 parcela Até 20/12/2019 750.000,00 83.333,33 833.333,33
Total 28.077.171,30 3.119.685,70 31.196.857,00
Ano 2020
Parcelas Data Parte Fixa R$ Parte Variavel R$ Valor Total R$
90% 10% 100%
12 Parcela Até 31/01/2020 6.750.000,00 750.000,00 7.500.000,00
22 Parcela Até 20/04/2020 6.750.000,00 750.000,00 7.500.000,00
32 Parcela Até 20/07/2020 6.750.000,00 750.000,00 7.500.000,00
42 Parcela Até 20/10/2020 6.750.000,00 750.000,00 7.500.000,00
Total - 27.000.000,00 3.000.000,00 30.000.000,00
Ano 2021
Parcelas Data Parte Fixa R$ Parte Variavel R$ Valor Total R$
90% 10% 100%
12 Parcela Até 31/01/2021 5.400.000,00 600.000,00 6.000.000,00
22 Parcela Até 20/04/2021 5.850.000,00 650.000,00 6.500.000,00
32 Parcela Até 20/07/2021 5.850.000,00 650.000,00 6.500.000,00
42 Parcela Até 20/09/2021 5.400.000,00 600.000,00 6.000.000,00
Total - 22.500.000,00 2.500.000,00 25.000.000,00
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