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TERMO DE COLABORAGAO N2 01/SMC/CP/2018

Pelo presente instrumento, a Secretaria Municipal de Cultura, inscrita no CNPJ/MF 49.269.244/0001-
63, com sede nesta cidade Av. S3o Jodo, 473 - Centro, Sdo Paulo - SP, 01035-000, neste ato
representada pelo Secretdrio Municipal de Cultura, Sr. André Luiz Pompeia Sturm brasileiro, solteiro,
portador da Cédula de Identidade RG n29.813.707-4, inscrito no CPF/MF n2 090.801.088-55 ora
denominada SMC e a PARCEIRA Associagdo Paulista dos Amigos da Arte, CNPJ n2 06.196.001/0001-30,
situado na rua Conselheiro Ramalho, 538 — Bela Vista — S3o Paulo SP - 01325-000, neste ato
representado pelo seu Diretor Executivo, Senhor Luis Celso Vieira Sobral, RG n2 24.511.802-0 SSP/SP,
CPF n2 268.151.218-28, denominada simplesmente PARCEIRA, com fundamento no artigo 29, inciso VI
da Lei Federal n? 13.019/2014, Lei Municipal n2 15.380 de 27 de maio de 2011 e no Decreto Municipal
ne 57.575/2016, em face do despacho n.2 SEI 7756278 do processo administrativo ne
6025.2018/0003499-0, publicado no DOC de 12/04/2018, celebram a presente parceria, nos termos e
cldusulas que seguem. :

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Através do presente, a SMC e a PARCEIRA, registram interesse para o desenvolvimento da
proposta visando a realizagdo da VIRADA CULTURAL 2018 para a cidade de Sao Paulo, consistindo na
execucdo das agbes necessarias para estruturagdo, producdo e disponibilizacdo ao publico da
programacao artistica, conforme termo referéncias e anexos os quais integram o presente termos e
deste sdo indissocidveis.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

2.1 O valor total do Termo de Colaboragio é de RS 4.197.760,82, a ser desembolsado em 2 (duas)
parcelas da seguinte forma:

a) 80% (oitenta por cento) do recurso na assinatura do Termo de Colaborac¢do, no exercicio de 2018;

b) 20% (vinte por cento) do recurso, uma vez apresentado e aprovado o Relatério Parcial de Atividades
do Projeto, o qual devera ser analisado pela SMC em até 15 (quinze) dias contados da apresentagao.

2.2 Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente especifica,
se obrigando a realizar a movimentagdo dos recursos financeiros do Termo de Colaboragao
exclusivamente nos moldes previstos no artigo 51 da Lei n2 13.019/14, seguindo o tratamento
excepcional as regras do Decreto Municipal n2 51.197/10.

2.2.1 Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condi¢des de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.
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2.2.2 Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
administragdo publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, nos
termos do art. 52 da Lei n? 13.019, de 2014.

2.3 E vedada a utilizagdo dos recursos repassados pela SMC em finalidade diversa da estabelecida na
atividade a que se refere este instrumento, bem como no pagamento de despesas efetuadas anterior
ou posteriormente ao periodo acordado para a execugdo do objeto desta parceria.

2.4 Toda movimentagao de recursos no dmbito da parceria serd realizada mediante transferéncia
eletrénica sujeita a identificacdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de depésito em sua conta
bancaria.

2.5 Para a execu¢ao das atividades e servigos objeto desta parceria, a Secretaria Municipal de Cultura
transferird a PARCEIRA os valores definidos no Plano de Trabalho e seu respectivo Orgamento
aprovados nesta parceria.

2.5.1 Eventuais despesas que excedam as previstas devem ser justificadas e previamente aprovadas
pela SMC mediante eventual revisao de metas.

2.5.2 Poderao ser glosadas pela SMC as despesas que n3ao se enquadrarem no objeto do Termo de
Colaboracao, além daquelas que ndo estiverem previstas e aprovadas em Plano Orgamentario
constante no Programa de Trabalho pactuado com a PARCEIRA.

2.6 Durante a vigéncia deste termo é permitido o remanejamento de recursos constantes do plano de
trabalho, de acordo com os critérios e prazos a serem definidos pela SMC, desde que nao altere o valor

total da parceria.

2.6.1 A parceira podera solicitar a inclusdo de novos itens orgamentdrios desde que ndo altere o
orgcamento total aprovado.

2.7 Os recursos da parceria geridos pela parceira ndo caracterizam receita prépria, mantendo a
natureza de verbas publicas.
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CLAUSULA TERCEIRA - DA PRESTACAO DE CONTAS

3.1 A prestagao de contas deverd conter adequada descricdo das atividades realizadas e a
comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagdo
de contas.

3.1.1. Os dados financeiros sdao analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a
receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes, bem
como a conciliagdo das despesas com a movimentac¢do bancdria demonstrada no extrato.

3.1.2. Serdo glosados valores relacionados a metas e produtos descumpridos sem justificativa
suficiente.

3.2. Para recebimento da segunda parcela, a PARCEIRA devera apresentar o Relatério Parcial de
Atividades do Projeto, conforme definido no Plano de Trabalho. Para fins de prestacao de contas final
e apresenta¢do do Relatério Parcial de Atividades do Projeto, a PARCEIRA devera providenciar:

| — relatério de execugdo do objeto, elaborado pela PARCEIRA, assinado pelo seu representante legal,
contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados, a partir do cronograma acordado;

Il — na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabatho,
relatério de execugdo financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descricao das despesas
e receitas efetivamente realizadas, assim como notas e comprovantes fiscais, incluindo recibos,

emitidos em nome da PARCEIRA;

Il — extrato bancario da conta especifica vinculada a execu¢dao da parceria, se necessario
acompanhado de relatério sintético de conciliagao bancdria com indicagao de despesas e receitas;

IV — comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver, no caso de
prestac¢do de contas final;

V — material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes, quando
couber;

VI - relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;

VI — lista de presenca de treinados ou capacitados, quando for o caso;

VIIl — a memodria de célculo do rateio das despesas, quando for o caso. ({‘\ M
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3.3. A memoria de calculo de que trata a alinea “h” do item 3.2 devera conter indicacdo do valor
integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de custeio de cada
fra¢dao, com identificacdo do nimero e do 6rgao ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a
sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

3.3.1. Em caso de descumprimento parcial de metas ou resultados fixados no plano de trabalho,
poderd ser apresentado relatério de execugdo financeira parcial, concernente a referidas metas ou
resultados, desde que existam condigdes de segregar referidos itens de despesa.

3.3.1 Constatada irregularidade ou omissdo na prestagdo de contas, sera a PARCEIRA notificado para
sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao, no prazo de 30 dias, prorrogavel

por igual periodo.

3.3.1. Transcorrido o prazo, ndo havendo saneamento, a autoridade administrativa competente, sob
pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragao dos fatos, identificagdo
dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtengdo do ressarcimento.

3.4. Cabe a Administragdo puablica analisar cada relatério e prestacao de contas apresentada, para fins
de avaliagdo do cumprimento das metas do objeto vinculado as parcelas liberadas.

3.5. A andlise da prestagao de contas final constitui-se das seguintes etapas:

3.5.1. Analise de execugdo do objeto: quanto ao cumprimento do objeto e atingimento dos resultados
pactuados no plano de trabalho aprovado pela Secretaria Municipal de Cultura, devendo o eventual
cumprimento parcial ser devidamente justificado;

3.5.2. Anadlise financeira: verificagao da conformidade entre o total de recursos repassados, inclusive
rendimentos financeiros, e os valores maximos das categorias ou metas or¢amentdrias,

executados pela parceira, de acordo com o plano de trabalho aprovado, bem como conciliagao das
despesas com extrato bancario de apresentacdo obrigatéria.

3.5.2.1. Nos casos em que a parceira houver comprovado atendimento dos valores aprovados, bem
como efetiva conciliagio das despesas efetuadas com a movimentagdo bancdria demonstrada no
extrato, a prestacdo de contas sera considerada aprovada, sem a necessidade de verificagdo, pelo
gestor publico, dos recebidos, documentos contabeis e relativos a pagamentos e outros relacionados
as compras e contratagdes.
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3.6. A andlise da prestag¢ao de contas final levard em conta os documentos solicitados e os pareceres e
relatorios dos itens 3.5.

3.7. Havendo indicios de irregularidade durante a analise da execucdo do objeto da parceria, o gestor
publico podera, mediante justificativa, rever o ato de aprovacao e proceder a andlise integral dos
documentos fiscais da presta¢ao de contas.

3.8. A parceira esta obrigada a prestar contas da boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos e, em
carater final no prazo de até 90 dias a partir do término da vigéncia da parceria.

3.8.1. O prazo podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, a critério da Secretaria Municipal de
Cultura, desde que devidamente justificado.

4.8.2. Na hipotese de devolugdo de recursos, a guia de recolhimento devera ser apresentada
juntamente com a prestacao de contas.

4.8.3. Apés a prestacdo de contas final, sendo apuradas pela Administracdo irregularidades financeiras,
o valor respectivo devera ser restituido ao Tesouro Municipal ou ao Fundo Municipal competente, no
prazo improrrogdvel de 30 dias.

4.9. A manifestacao conclusiva sobre a prestagao de contas pela Administragao Publica devera dispor
sobre:

a) aprovacao da prestagao de contas;

b) aprovacao da prestacao de contas com ressalvas, mesmo que cumpridos o objeto e as metas da
parceria, estiver evidenciada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal de que ndo
resulte dano ao erario; ou

c) rejeicdo da prestacdo de contas, quando houver omissdo no dever de prestar contas,
descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho, desfalque ou
desvio de dinheiro, bens ou valores publicos e dano ao erdrio, com a imediata determinagao das
providéncias administrativas e judiciais cabiveis para devolugdo dos valores aos cofres publicos.

4.9.1. Sdo consideradas falhas formais, para fins de aprovacdo da prestacao de contas com ressalvas,
sem prejuizo de outras:

a) nos casos em que o plano de trabalho preveja que as despesas deverdo ocorrer conforme os valores
definidos para cada elemento de despesa, a extrapolacdo, sem prévia autorizacdo, dos valores

aprovados para cada despesa, respeitado o valor global da parceria.

b) a inadequagdo ou a imperfeicdo a respeito de exigéncia, forma ou procedimento a ser adotado
desde que o objetivo ou resultado final pretendido pela execugdo da parceria seja alcangado.
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4.10. As contas serao rejeitadas quando:

a) houver omissao no dever de prestar contas;

b) houver descumprimento injustificado dos objetivos e

metas estabelecidos no plano de trabalho;

c) ocorrer dano ao erdrio decorrente de ato de gestdo ilegitimo
ou antieconémico;

d) houver desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores
publicos;

e) ndo for executado o objeto da parceria; -

f) os recursos forem aplicados em finalidades distintas das
previstas na parceria.

4.11. A administragdo publica apreciara a prestagao final de contas apresentada, no prazo de até 150
(cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por
ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

4.11.1. O transcurso do prazo estabelecido no item anterior sem que as contas tenham sido apreciadas
nao significa impossibilidade de apreciagao em data posterior ou vedagao a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres
publicos.

4.11.2. nos casos em que nao for constatado dolo da PARCEIRA ou de seus prepostos, sem prejuizo da
atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados,
no periodo entre o final do prazo referido no item 4.11. e a data em que foi ultimada a apreciacdo pela
administragao publica.

4.12. Cabera um Unico recurso a autoridade competente da decisdo que rejeitar as contas prestadas, a
ser interposto no prazo de 10 (dez) dias uteis a contar da notificacdo da decisdo.

4.12.1. Exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, a PARCEIRA podera solicitar autorizagdo para
que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatdrias de interesse publico,
mediante apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito neste termo e a drea
de atuagdo da PARCEIRA, cuja mensuragao econdmica serd feita a partir do plano de trabalho original,
desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral dos recursos.

4.12.2. Cabe a autoridade administrativa, sob pena de responsabilidade solidaria, adotar as
providéncias para apuragdo dos fatos diante da rejeicdo da prestagdo de contas, identificagdo dos

responsaveis, quantificagao do dano e obten¢do do ressarcimento.

4.12.2.1. O dano ao erdrio sera previamente delimitado para embasar a rejei¢ao das contas prestadas.
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4.12.2.2. O débito decorrente da auséncia ou rejei¢do da prestacdo de contas, quando definitiva, serd
inscrito no CADIN Municipal, por meio de despacho da autoridade competente.

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUCAO

6.1. A execugdo do objeto da presente parceria se dara conforme o estabelecido no Plano de Trabalho,
parte integrante deste termo de dele indissocidvel, bem como constante do processo administrativo
n? 6025.2018/0003499-0

6.2 As aquisi¢bes e contrata¢des realizadas com recursos da parceria deverdo observar os principios da
impessoalidade, moralidade e economicidade, bem como devera a PARCEIRA certificar-se e
responsabilizar-se pela regularidade juridica e fiscal das contratadas.

6.2.1. Os bens remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com recursos da parceira,
serdao mantidos na titularidade da SMC, devendo os bens remanescentes estar disponiveis para
retirada pela administragao municipal apds a prestagao final de contas.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA PARCEIRA
7.1. A PARCEIRA, em atendimento a presente parceria se obriga a:
a) executar satisfatoria e regularmente o objeto deste ajuste;

b) responder perante a SMC pela fiel e integral realizagdo dos servicos contratados com terceiros, na
forma da legislagao em vigor;

¢) responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista, previdenciaria e tributdria,
decorrentes da execu¢do do objeto desta parceria, bem como por todos os dnus ordindrios ou
extraordindrios eventualmente incidentes;

d) facilitar a supervisao e fiscalizagdo da SMC, permitindo-lhe efetuar o acompanhamento “in loco” e
fornecendo, sempre que solicitado, as informag¢des e documentos relacionados com a execugao do
objeto deste instrumento, bem como apresentar relatdrio de atividades, contendo o desenvolvimento
do cronograma do projeto;

e) elaborar a prestagdo de contas a SMC, nos termos do Decreto Municipal n® 57.575/2016, da Lei
Federal n? 13.019/2014 e item 3.2 do presente chamamento.

f) divulgar, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos

estabelecimentos em que exerca suas agoes, as parcerias celebradas com o poder publico, contendo
as informacées dispostas no caput e paragrafo unico do artigo 62, do Decreto Municipal ne

57.575/2016. \}k
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g) Cumprir integralmente as metas definidas no plano de trabalho que constituem obrigag¢bes desta
parceria;

h) Atualizar o Programa de Trabalho cumprindo-o integraimente;
i} Cumprir as obrigagGes determinadas nas demais clausulas e anexos desse termo;

j) Responsabilizar-se civil e criminalmente por eventual indenizacdo de danos materiais e/ou morais
decorrentes da execugdo deste termo de colaboragao.

7.3.8. Deixar de contratar, no ambito desta parceria:

a) pessoas fisicas que estejam impedidas de contratar com a Administragdo Publica; _
b) membros da Diretoria ou do Conselho de Administragdo da PARCEIRA e seus respectivos conjuges,
companheiros ou parentes colaterais ou afins até o terceiro grau;

c) conjuge, companheiro ou parente consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro
grau de ocupante(s) de cargo(s) em comissdo, fungdo(Ges) de confianga ou fungdo(Ges) gratificada(s)
no ambito da Secretaria Municipal de Cultura e suas entidades vinculadas.

7.3.9. Manter em seu poder cadastro atualizado dos profissionais contratados, que devera conter, no
minimo:

a) Dados Pessoais;

b) Enderego Domiciliar e telefones para contato;
c) Foto recente;

d) Copia do Diploma de Formagao;

e) Copia do Diploma de Especializagdo para os cargos e/ou fungdes que exigem essa formagao;
f) Cépia do curriculo e/ou portfélio de trabalhos.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA SMC

8.1. ASMC, em atendimento a presente parceria se obriga a:

a) manter o empenho para o recurso necessdrio ao desenvolvimento deste ajuste;
b) repassar a PARCEIRA o recurso decorrente do presente;

c) fornecer dados, relatérios e demais informagdes necessdrias a execugdo da parceria;

k
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d) decidir e indicar solugdes aos assuntos que Ihe forem submetidos.
e) manter, em sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de
trabalho, até 180 dias apés o respectivo encerramento, contendo as informacgées dispostas no artigo

62, do Decreto Municipal n2 57.575/2016;

f) Supervisionar e monitorar o termo de colaboragdo e constituir Comissdo de Monitoramento e
avalia¢do e o gestor da parceria;

g} Realizar a administragdo deste Termo de Colaboragdo, especialmente com vistas a:
i) Verificar se o relatério entregue pela PARCEIRA esta em formato adequado para o monitoramento e
avalia¢do contratual, bem como a utiliza¢cdo de medidas para verificar a confiabilidade das informagges
prestadas;

ii) Acompanhar e avaliar os indicadores e a prestacdo de contas da PARCEIRA, bem como monitorar
atentamente a execugdo dos servi¢os;

iii} Constituir adequadamente e fazer cumprir as delibera¢es emanadas indicados neste Termo de
Colaboragao;

iv) Promover a resolugdo das demais questdes administrativas correlatas aos tramites do Termo de
Colaboragao;

v} Providenciar a documentagdo necessaria para atender as exigéncias do Caderno Técnico de Alvara
de Autorizacdo para Eventos Temporarios;

vi) Obter as autorizagGes necessarias junto aos rgaos publicos e demais entes envolvidos.

CLAUSULA NONA - DO ACOMPANHAMENTO

9.1. Compete a comissao de avaliagdo e monitoramento, o aprimoramento dos procedimentos,
unificagdo dos entendimentos, a solu¢do de controvérsias, a padronizacao de objetos, custos e
indicadores, fomento do controle de resultados e avaliagdo dos relatérios técnicos de monitoramento.
9.1.1 A comissdo de avaliagdo e monitoramento devera, ainda:

a) acompanhar a execugao do Termo de Colaboragao;

b) acompanhar todos os dias de realizagdo da Virada Cultural 2018 para a cidade de Sao Paulo;

Y
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¢) encaminhar ao Secretario Municipal de Cultura os relatérios conclusivos;
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d) informar o Tribunal de Contas do Municipio e o Ministério Pablico, ao tomarem conhecimento de
qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo de recursos ou bens de origem publica pela
PARCEIRA, sob pena de responsabilidade solidaria;

e) representar ao Ministério Publico e comunicar a Procuradoria Geral do Municipio para que
requeiram em juizo a indisponibilidade dos bens da entidade e sequestro dos bens dos dirigentes,
agentes publicos ou terceiros que possam ter enriquecido ilicitamente ou causado dano ao patriménio
publico, quando a gravidade dos fatos ou interesse publico assim exigir e havendo indicios fundados
de malversacdo de bens ou recursos publicos;

9.2. Serd efetuada visita in loco nas datas de realizagdo da Virada Cultural 2018 objeto deste Edital
para fins de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto.

9.3 O monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto considerard os mecanismos de escuta
ao publico-alvo acerca dos servicos efetivamente oferecidos no ambito da parceria, aferindo-se o
padrao de qualidade definido em consondncia com a politica publica setorial.

9.4. O relatério técnico de monitoramento e avaliagio serd homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliacdo, independente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacao de
contas devida pela PARCEIRA.

9.5. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria deverd conter:

a) descricdao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

c) valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

d) anélise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela PARCEIRA na prestacdo de
contas, quando nio for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste termo;

e) analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da

fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusées e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

l
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9.6. Da decisao da comissao de monitoramento e avaliagdo cabera a interposicao de um Unico recurso,
no prazo de 5 dias uteis, contado da intimagdo da decisdo.

9.6.1. A comissdo de monitoramento e avaliagdo podera reformar a sua decisdo ou encaminhar o
recurso, devidamente informado, a autoridade competente para decidir.

CLAUSULA DECIMA - DO GESTOR

10.1. A gestdo da parceria serd exercida por intermédio dos servidores Gabrielle de Abreu Araujo, RF:
838380.4, Vander Lins Gomes, RF: 838707.9 e Gabriela Fontana Junqueira Pereira, RF: 803.051.1, a
quem competirao:

a) acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

b) informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos recursos,
bem como as providéncias adotadas ou que serdao adotadas para sanar os problemas detectados;

) emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagdo de contas final, levando em consideragdo
o conteudo das andlises previstas neste termo e respectivo edital de chamamento, bem como dos

relatorios técnicos de monitoramento e avaliagao.

d) disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e
avaliagdo.

e) atestar a regularidade financeira e de execucdo do objeto da prestagdo de contas.
10.2. O gestor da parceria devera dar ciéncia:
a) aos resultados das analises de cada presta¢ao de contas apresentada.

b) aos relatorios técnicos de monitoramento e avaliagdo, independentemente de sua homologacdo
pela comissdao de monitoramento e avaliagao.

10.3. Os pareceres técnicos conclusivos deverao, obrigatoriamente, mencionar:
a) os resultados ja alcangados e seus beneficios;

b) os impactos econémicos ou sociais;

c) o grau de satisfagdo do publico-alvo, considerando o processo de escuta ao cidaddo usudrio acerca
do padr3o de qualidade do atendimento do objeto da parceria, nos moldes do plano de trabalho.
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10.4. Em se tratando de fiscalizagdo, monitoramento e execugao deste termo de colaboragdo, a
PARCEIRA devera:

10.4.1 Adotar todas as medidas necessarias para que as instancias fiscalizadoras deste Termo de
Colaboragao acessem todas as informagdes de posse da PARCEIRA resultantes da execu¢do do objeto
deste termo;

10.4.2. Disponibilizar todas as informagdes juridicas e financeiras, de acordo com critérios e
periodicidade estabelecidos pela SMC e sempre que solicitadas para a realizagio do
acompanhamento, controle e avaliagdo das agbes e servigos contratados, colaborando com a
fiscalizagdo no emprego de recursos publicos, na execugdo do Plano de Trabalho e no integral
cumprimento deste termo;

10.4.3. Entregar tempestivamente os Relatérios previstos neste Termo, da forma mais completa
possivel, atendendo as solicitagdes de formato e conteudo da SMC referentes aos Relatérios e pedidos

de esclarecimentos adicionais; e

10.4.4. Emitir todos os comprovantes fiscais em nome da PARCEIRA e manter seus originais sob sua
guarda e a disposicao dos oérgaos fiscalizadores;

10.4.5. Manter as notas fiscais devidamente quitadas, contendo aposi¢do de carimbo identificador da
PARCEIRA, bem como a data e a assinatura de seu preposto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA DO CONVENIO

11.1. A vigéncia do presente Termo de Colaboragao é de 30 de junho de 2018. O mesmo podera ser
prorrogado, nos termos do artigo 36 do Decreto Municipal n2 57.575/2016.

11.1.1 Apenas apds aprovacao da prestacao de contas final estard a PARCEIRA desobrigada das
clausulas do presente termo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERACAO, DENUNCIA E RESCISAO

12.1. A critério da Administracao, admite-se a alteracdo da parceria, devendo a proposta ser
acompanhada de revisdo do plano de trabalho, desde que nao seja transfigurado o objeto da parceria.

12.1.1. Podera haver reducdo ou majoracdo dos valores inicialmente pactuados para reducdo ou
ampliacdo de metas ou capacidade do servigo, ou para qualificagdo do objeto da parceria, desde que

devidamente justificados.
fq 12 Sg
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12.1.2. Faculta-se aos drgaos e entidades municipais o repasse de eventual verba adicional, nao
prevista no valor total da parceria, para a melhor execucao de seu objeto e aperfeicoamento dos
servicos, nos moldes definidos pelo parceiro publico em portaria especifica, desde que observada a
disponibilidade financeiro-orcamentaria.

12.2. Para aprovagao da alteragao, os setores técnicos competentes devem se manifestar acerca de:
a) interesse publico na alteracdo proposta;

b) a capacidade técnica-operacional da PARCEIRA para cumprir a proposta;

¢) a existéncia de dotacdo orcamentaria para execuc¢do da proposta.

12.2.1. Apos a manifestacdo dos setores técnicos a proposta de altera¢cdo podera ser encaminhada
para a andlise juridica previamente a deliberagdo da autoridade competente.

12.3. Para prorrogagao de vigéncia das parcerias celebradas é necessdrio parecer da area técnica
competente atestando que a parceria foi executada a contento ou justificando o atraso no inicio da
execucao.

12.4. Este termo podera ser denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis
somente pelas obrigagées em que participaram voluntariamente da avenca, ndo sendo admissivel

cladusula obrigatdria de permanéncia ou sancionadora dos denunciantes.

12.5. Constitui motivo para rescisdo da parceria o inadimplemento injustificado das clausulas
pactuadas, e também quando constatada:

a) a utilizagdo dos recursos em desacordo com o plano de trabalho;
b) a falta de apresentagdo das prestagdes de contas;

12.6. Em caso de dentncia unilateral ndo enquadrada nas hipoteses do item anterior, devera a parte
comunicar a outra com antecedéncia minima de 60 dias.

12.7 Em caso de rescisao ou encerramento do termo:
12.7.9. Em caso de rescisdo unilateral por parte da SMC que ndo decorra de ma gestao, culpa ou dolo
da PARCEIRA, a Prefeitura Municipal de Sdo Paulo efetuard os repasses de recursos devidos pela

execucdo do Contrato até a data da rescisdo, de acordo com o cronograma de desembolso.

12.7.10 Em caso de rescisdo unilateral por parte da PARCEIRA, esta se obriga a continuar executando
as atividades e servicos contratados, salvo dispensa da obrigacdo por parte da SMC.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES

13.1. Pela execugado da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas legais, a
Administracao podera, garantida a prévia defesa, aplicar a PARCEIRA as seguintes san¢oes:

13.1.1. adverténcia;

13.1.2. suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo nao superior a 2 anos;

13.1.3. declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja movida a reabilitacao perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a PARCEIRA ressarcir a administracdo publica
pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da san¢ao aplicada com base no item anterior;

13.2. As sangbes estabelecidas nos itens 13.1.2. e 13.1.3. sdo de competéncia exclusiva do Secretdrio
Municipal de Cultura, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
uteis, contados da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apos dois anos de aplica¢do
da penalidade.

13.2.1. prescreve em cinco anos, contados a partir da data da aprese'ntacéo da prestagao de contas, a
aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execugao da parceria.

13.2.2. a prescrigdo sera interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuragdo da
infracdo.

13.3. A san¢do estabelecida no item 13.1.1. é de competéncia exclusiva do gestor da parceria,
facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de cinco dias Uteis, contados da
abertura de vista.

13.4. Os 6rgdos técnicos deverdo se manifestar sobre a defesa apresentada, em qualquer caso, e a
area juridica quando se tratar de possibilidade de aplicagao das sang¢des previstas nos itens

13.5. A PARCEIRA devera ser intimado acerca da penalidade aplicada.

13.6. A PARCEIRA tera o prazo de 10 dias Uteis para interpor recurso a penalidade aplicada.

13.1.2 e13.1.3.
% 14
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13.7. As notificacbes e intimagdes de que trata este artigo serdo encaminhadas a PARCEIRA
preferencialmente via correspondéncia eletronica, sem prejuizo de outras formas de comunicagao,
assegurando-se a ciéncia do interessado para fins de exercicio do direito de contraditério e ampla
defesa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DISPOSICOES FINAIS

14.1. No ato da assinatura deste instrumento foram apresentados todos os documentos exigidos pelo
item 5.4. do Edital.

14.2. A PARCEIRA, caso seja organizacdo da sociedade civil, devera apresentar no ato da assinatura
deste instrumento o comprovante de inscri¢io no Cadastro Municipal Unico de Entidades Parceiras do
Terceiro Setor — CENTS.

14.3. A Secretaria Municipal de Cultura nao sera responsavel por quaisquer compromissos assumidos
pela PARCEIRA, com terceiros, ainda que vinculados a execugao desta parceria, nem por danos que
venham a serem causados em decorréncia de atos dos seus propostos ou associados;

14.3.1. A Secretaria Municipal de Cultura nao se responsabiliza por quaisquer danos, prejuizos
causados, 6nus, direitos ou obrigacdes decorrentes da legislacdo tributdria, trabalhista, previdenciaria
ou securitaria, nem aqueles derivados da execugao da presente parceria, ainda com seus empregados,
prepostos ou subordinados, cujo cumprimento e responsabilidade caberdo exclusivamente a
PARCEIRA.

14.4. O pagamento de remunerag¢ao da equipe pela PARCEIRA da parceria ndo gera vinculo trabalhista
com o poder publico.

14.5 Para a execugdo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a
dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por
conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doa¢dao, compensacgao,
vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica
ilegal ou de corrupcdo, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra
forma a ele ndo relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da
mesma forma.

14.6. Os agentes da administracdo publica, do controle interno e do Tribunal de Contas tém livre
acesso aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas a este termo, bem como aos
locais de execucao do respectivo objeto.

14.7. A administracdo podera assumir ou transferir a responsabilidade pela execu¢dao do objeto, no

caso de paralisa¢do, de modo a evitar a sua descontinuidade.

",
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14.8. A prévia tentativa de solugao administrativa sera realizada pela Secretaria Municipal de Cultura
com participagdo de 6rgdo encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da
administragdo publica.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
15.1. Fica eleito o foro do Municipio de Sdo Paulo para dirimir quaisquer controvérsias decorrentes do
presente certame. E, por estarem assim justas e contratadas, foi lavrado este instrumento que, apds

lido, conferido e achado conforme vai assinado e rubricado em 3 vias de igual teor, pelas partes e duas
testemunhas abaixo identificadas.

Sdo Paulo, 03/05/2018.

Pela PARCEIRA;

I}ﬂg,delso Vieira Sobral
Diretor Executivo

Pel et ynicip |

J
AndFé Muiz Pompéia Sturm
Secretario Municipal de Cultura r,r

Testemunhas: _
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